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CHѬѪNGăTRÌNH 
HӐPăĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNGăTHѬӠNGăNIểNăNĔMă2021 

 CÔNG TY CӘăPHҪNăTỂNăCҦNGăQUYăNHѪN 

Thӡiăgianăhӑp: Từ 07h15 đến 10h30 ngày 27 tháng 4 năm 2021 
ĐӏaăđiӇm: Tầng 8, Khách sạn Sài Gòn Quy Nhơn 

Thӡiă
gian 

Nӝiădung ThӵcăhiӋn 

07h15-07h45 
- Đón tiếp đại biểu, cә đông 
- Kiểm tra tư cách cә đông, phát tài liệu, lập danh sách các 
cә đông đăng kỦ tham dự họp 

Ban tә chӭc 

07h45-08h00 

- Әn định tә chӭc 
- Báo cáo kết quả kiểm tra tư cách cә đông dự họp 
 
- Chào cờ, tuyên bố lỦ do và giới thiệu thành phần tham dự 
- Phát biểu khai mạc cuộc họp 

Ban tә chӭc  
Ban kiểm tra tư 
cách cә đông 
Ban tә chӭc 
Chӫ tịch HĐQT 

08h00-08h10 
- Thông qua Chương trình, Quy chế làm việc, danh sách 
Đoàn Chӫ tịch, Tә Thư ký và Ban kiểm phiếu tại cuộc họp 
- Đại hội cho Ủ kiến biểu quyết thông qua 

Giám đốc 

08h10-08h15 
- Báo cáo hoạt động cӫa Hội đӗng quản trị năm 2020 và kế 
hoạch năm 2021 

HĐQT 

08h15-08h30 

- Báo cáo hoạt động cӫa Ban Kiểm soát năm 2020 và kế 
hoạch năm 2021; 
- Tờ trình về việc thông qua Quy chế hoạt động cӫa Ban 
kiểm soát; 
- Tờ trình về việc lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài 
chính năm 2021 

BKS 

08h30-08h40 
- Báo cáo kết quả kinh doanh năm 2020 và kế hoạch năm 
2021; Báo cáo tài chính năm 2020 

Giám đốc 

08h40-09h00 

- Tờ trình về việc phê duyệt phương án phân phối lợi 
nhuận năm 2020 và thù lao HĐQT, BKS năm 2021; 
- Tờ trình về việc sửa đәi, bә sung Điều lệ Công ty; 
- Tờ trình về việc sửa đәi, bә sung Quy chế nội bộ về quản 
trị công ty; 
- Tờ trình về việc thông qua Quy chế hoạt động cӫa Hội 
đӗng quản trị 

HĐQT 
 

09h00-09h20 - Đại hội thảo luận Đoàn chӫ tịch 
09h20-09h30 - Biểu quyết thông qua từng vấn đề bằng Phiếu biểu quyết Đại hội 
09h30-10h00 - Đại hội nghỉ giải lao Ban tә chӭc 
10h00-10h10 - Báo cáo kết quả kiểm phiếu biểu quyết các vấn đề Ban kiểm phiếu 

10h10-10h30 
- Thông qua Biên bản và Nghị quyết Đại hội đӗng cә đông 
- Bế mạc cuộc họp. 

Thư ký cuộc họp 
Chӫ tịch HĐQT 

 BAN TӘăCHӬC 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 
TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 
Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 

 
 Bình Định, ngày 27 tháng 4 năm 2021 

 

QUY CHӂăLÀM VI ӊC 
TҤIăCUӜCăHӐPăĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNGăTHѬӠNGăNIểNăNĔMă2021 

CÔNG TY CӘăPHҪNăTỂNăCҦNGăQUYăNHѪN 
 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020; 
Căn cӭ Điều lệ Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn. 
Ban Tә chӭc cuộc họp kính trình Đại hội đӗng cә đông thông qua Quy chế làm việc tại 

cuộc họp Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 2021 như sau: 
ĐiӅuă1. PhҥmăviăđiӅuăchӍnhăvƠăđӕiătѭӧngăápădөng  

Quy chế này áp dөng cho việc tә chӭc và điều hành cuộc họp Đại hội đӗng cә đông 
thường niên năm 2021 (gọi tắt là Đại hội) cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn.  

Quy chế này quy định cө thể quyền và nghĩa vө cӫa cә đông, đại diện cә đông và các 
bên tham dự cuộc họp, điều kiện, thể thӭc tiến hành cuộc họp và biểu quyết thông qua các 
vấn đề thuộc thẩm quyền cӫa Đại hội đӗng cә đông.   

Cә đông, đại diện cә đông và các bên tham gia cuộc họp có trách nhiệm thực hiện theo 
các quy định tại Quy chế này. 

ĐiӅuă2. ĐiӅu kiӋnătiӃnăhành cuӝcăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđông 

Cuộc họp Đại hội đӗng cә đông được tiến hành khi có số Cә đông dự họp đại diện ít 
nhất 51% tәng số cә phần có quyền biểu quyết. 
ĐiӅuă3.ăQuyӅnăvà nghƿaăvөăcӫaăcácăCәăđôngăthamădӵăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđôngă 

Các Cә đông Công ty có tên trong danh sách chốt ngày 26/3/2021 cӫa Trung tâm Lưu 
ký Chӭng khoán Việt Nam có quyền tham dự họp Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 
2021 - Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn. 

Mỗi Cә đông hoặc Người đại diện theo ӫy quyền khi tới tham dự cuộc họp nhận Thẻ 
biểu quyết và Phiếu biểu quyết có Mã số cә đông, tәng số cә phần sở hữu và/hoặc đại diện sở 
hữu có quyền biểu quyết.  

Các Cә đông đến dự họp muộn hơn thời gian quy định có quyền đăng kỦ tham dự họp 
và tham gia biểu quyết nhưng hiệu lực các kết quả biểu quyết trước đó không bị ảnh hưởng. 

Trong thời gian diễn ra cuộc họp, các Cә đông phải tuân thӫ theo sự hướng dẫn cӫa Chӫ 
tọa cuộc họp, ӭng xử văn minh, lịch sự, không gây mất trật tự. 

Cә đông, Người đại diện theo ӫy quyền tham dự họp Đại hội đӗng cә đông phải chấp 
hành nghiêm chỉnh Quy chế làm việc tại cuộc họp Đại hội đӗng cә đông. 
ĐiӅuă4.ăQuyӅnăvà nghƿaăvөăcӫaăĐoàn ChӫătӏchăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđôngă 

Chӫ trì và điều hành các hoạt động cӫa cuộc họp theo chương trình đã được Đại hội 
đӗng cә đông thông qua.   

Trình Đại hội đӗng cә đông các Báo cáo và Tờ trình tại cuộc họp. 
Hướng dẫn Đại hội đӗng cә đông thảo luận.    
Trả lời những vấn đề do Đại hội đӗng cә đông yêu cầu.    

DӴăTHҦO 
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Trình dự thảo, kết luận những vấn đề cần thiết để Đại hội đӗng cә đông biểu quyết 
thông qua.  

Tiến hành cuộc họp Đại hội đӗng cә đông một cách hợp lệ, có trật tự và phản ánh được 
mong muốn cӫa đa số Cә đông và Người đại diện theo ӫy quyền tham dự. 
ĐiӅuă5.ăTrách nhiӋmăcӫaăTәăThѭăký 

Tә Thư kỦ ghi chép đầy đӫ và trung thực các nội dung cӫa cuộc họp.  
Lập và thông qua Đại hội đӗng cә đông Biên bản cuộc họp. 
Hỗ trợ Chӫ tọa công bố các văn bản, kết luận hoặc gửi thông báo cӫa Chӫ tọa cuộc họp 

đến các Cә đông khi được yêu cầu.   
ĐiӅuă6.ăTráchănhiӋmăcӫaăBanăKiӇmătraăTѭăcáchăCәăđôngăvà Ban KiӇmăphiӃuă 

Ban Kiểm tra tư cách cә đông do Hội đӗng quản trị quyết định thành lập. Ban Kiểm tra 
tư cách Cә đông có nhiệm vө kiểm tra tư cách Cә đông tham dự họp và báo cáo Đại hội đӗng 
cә đông về kết quả thẩm tra tư cách Cә đông.  

Ban Kiểm phiếu do Đại hội đӗng cә đông thông qua. Ban Kiểm phiếu có các nhiệm vө 
ghi nhận kết quả biểu quyết cӫa Cә đông đối với các vấn đề được lấy Ủ kiến thông qua tại 
cuộc họp, tәng hợp và báo cáo kết quả biểu quyết từng vấn đề để công bố cho Đại hội đӗng 
cә đông. 
ĐiӅuă7.ăPhátăbiӇuăỦăkiӃnătrongăcuӝcăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđôngă 

Cә đông khi phát biểu hoặc cần tranh luận thì giơ Thẻ biểu quyết hoặc giơ tay. Để thuận 
tiện việc ghi vào biên bản, khi được mời phát biểu thì Cә đông giới thiệu tên và mã số cә 
đông. Nội dung Ủ kiến cần ngắn gọn, tránh trùng lặp. 
ĐiӅuă8.ăBiӇuăquyӃtătҥiăcuӝcăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđông 

1. Nguyên tắc biểu quyết: 
- Cә đông biểu quyết các vấn đề tại cuộc họp bằng Phiếu biểu quyết hoặc Thẻ biểu 

quyết tùy theo vấn đề được quy định tải Khoản 2 cӫa Điều này.  
- Cә đông, Người đại diện theo ӫy quyền tham dự cuộc họp đều có quyền biểu quyết 

các vấn đề thuộc thẩm quyền cӫa Đại hội đӗng cә đông, quyền biểu quyết tương ӭng với tәng 
số cә phần sở hữu và/hoặc đại diện sở hữu.   

- Mỗi cә đông được cấp 01 Thẻ Biểu quyết và 01 Phiếu biểu quyết trong đó ghi tên cә 
đông, đại diện được ӫy quyền, số cә phần có quyền biểu quyết (tәng số cә phần sở hữu 
và/hoặc đại diện sở hữu) cӫa cә đông và có đóng dấu treo cӫa Công ty Cә phần Tân Cảng 
Quy Nhơn. 

2. Cách thӭc biểu quyết: 
  BiӇuăquyӃtăbằngăcáchăgiѫăThẻăbiӇuăquyӃt: Đối với những vấn đề mang tính chất thӫ 

tөc như: Thông qua Chương trình, Quy chế làm việc tại cuộc họp; Thông qua nhân sự Đoàn 
chӫ tich, Thư kỦ đại hội, Ban Kiểm phiếu; Thông qua quy chế bầu cử; Thông qua Biên bản 
cuộc họp, Nghị quyết Đại hội đӗng cә đông, các cә đông tham dự họp biểu quyết bằng cách 
giơ Thẻ biểu quyết (khi được Chӫ tọa hỏi Ủ kiến: Tán thành hay Không tán thành); những cә 
đông không giơ Thẻ biểu quyết được xem như không có ý kiến về vấn đề cần biểu quyết. 

  BiӇuăquyӃtăbằngăcáchăghiăPhiӃuăbiӇuăquyӃt:ăPhiếu biểu quyết được sử dөng khi các 
cә đông biểu quyết thông qua các báo cáo, tờ trình tại cuộc họp. Cә đông thực hiện biểu 
quyết như sau: 

+ Cә đông hoặc Người đại diện được ӫy quyền thực hiện việc biểu quyết để Tán thành, 
hoặc Không tán thành, hoặc Không có ý kiến một vấn đề bằng cách Cә đông đánh dấu “X” 
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vào ô tương ӭng trong Phiếu biểu quyết theo trình tự: “Tán thành”, “Không tán thành” và 
“Không có Ủ kiến”. Sau khi biểu quyết hết các nội dung, Cә đông biểu quyết kỦ tên vào 
Phiếu biểu quyết và bỏ vào thùng phiếu, Ban Kiểm phiếu thu hӗi Phiếu biểu quyết cӫa Cә 
đông để thống kê kết quả. 

+ Trường hợp thay đәi Ủ kiến, cә đông kỦ nháy bên cạnh ô lấy Ủ kiến lựa chọn cuối 
cùng để tránh giả mạo. 

  PhiӃuăbiӇuăquyӃtăkhôngăhӧpălӋălà các phiӃu: 
+ Phiếu biểu quyết không do Công ty Cә phần Tân Cảng Quy Nhơn phát hành và không 

có dấu treo cӫa Công ty; 
+ Phiếu để trống mọi ô vuông lấy Ủ kiến hoặc điền vào nhiều hơn một ô vuông lấy Ủ 

kiến. 
+ Phiếu sửa chữa, gạch xóa hoặc điền vào nhiều hơn một ô vuông lấy Ủ kiến mà không 

có chữ kỦ nháy cӫa cә đông bên cạnh ô vuông được đánh dấu. 
+ Phiếu không có chữ kỦ cӫa Cә đông. 
  MӛiăcәăphҫnăsӣăhӳuăhoặcăđҥiădiӋnăsӣăhӳuăӭngăvӟiămӝtăquyӅnăbiӇuăquyӃt. 
3. Điều kiện thông qua Đại hội đӗng cә đông:  

 Các vấn đề tại cuộc họp lần này được thông qua nếu được số cә đông đại diện từ 51% 
tәng số phiếu biểu quyết trở lên cӫa tất cả cә đông dự họp tán thành. 

ĐiӅuă9.ăBiên bҧnăvà NghӏăquyӃtăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđông 

Tất cả nội dung tại cuộc họp phải được Thư ký ghi thành biên bản. Biên bản và Nghị 
quyết Đại hội đӗng cә đông phải được Đại hội đӗng cә đông thông qua trước khi bế mạc 
cuộc họp. 
ĐiӅuă10.ăHiӋuălӵcăthiăhành  

Quy chế này có hiệu lực sau khi được Đại hội đӗng cә đông biểu quyết thông qua.  

                                                             BAN TӘăCHӬCăCUӜCăHӐP 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 

TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 
CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 

Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 
 

Số: 22/TTr-HĐQT Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021 
 

TӠăTRÌNH  
V/v ThôngăquaădanhăsáchăĐoƠnăChӫătӏch,ăThѭăký và Ban KiӇmăphiӃu 

 tҥiăcuӝcăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđôngăthѭӡngăniênănĕmă2021 
 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 

Căn cӭ Điều lệ Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn. 
Để cuộc họp Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 2021 được tiến hành theo đúng 

quy định, Hội đӗng quản trị kính trình Đại hội đӗng cә đông thông qua danh sách Đoàn 
Chӫ tịch, Thư ký và Ban Kiểm phiếu tại cuộc họp như sau: 
1. ĐoƠnăChӫătӏch: 

- Ông Nguyễn Hữu Phúc - Chӫ tịch HĐQT - Chӫ tọa 

- Ông Nguyễn Tín Dân - Thành viên HĐQT  - Thành viên 

- Ông Phạm Văn Thành - Thành viên HĐQT/Giám đốc - Thành viên 

2. ThѭăkỦăĐҥiăhӝi: 
- Ông Mai Quang Cường - Kế toán trưởng - Thư ký cuộc họp 

3. Ban kiӇmăphiӃu: 

- Ông Võ Văn Nhanh     - P.TP KD & ĐĐKT - Trưởng ban 

- Ông Tống Khánh Trình  - Điều độ viên - Thành viên 

- Ông Trần Duy Thắng  - Điều độ viên - Thành viên 

Kính trình Đại hội đӗng cә đông thông qua./. 

 

 
  



6 
 

CÔNG TY CӘăPHҪN 
TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 
Đӝcălұpă- Tӵădoă- Hҥnhăphúc 

 
Số: 23/BC-HĐQT Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021 

BÁO CÁO CӪAăHӜIăĐӖNGăQUҦNăTRӎ 
TҤIăCUӜCăHӐPăĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNGăTHѬӠNGăNIểNăNĔMă2021 

Kính thưa Quý vị Cổ đông! 

Hội đӗng quản trị Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn xin trân trọng báo cáo Đại 
hội đӗng cә đông về hoạt động cӫa Hội đӗng quản trị năm 2020 và kế hoạch năm 2021, cө 
thể như sau: 
I. CÁC HO ҤTăĐӜNGăNĔMă2020 

1.ăCѫăcҩuătәăchӭcăhoҥtăđӝng 

Hội đӗng quản trị thực hiện các quyền và nghĩa vө theo quy định tại Luật doanh 
nghiệp, Điều lệ Công ty và các nhiệm vө theo Nghị quyết Đại hội đӗng cә đông; quyết 
định chiến lược, kế hoạch phát triển trung hạn và kế hoạch kinh doanh hàng năm cӫa 
Công ty; đӗng thời chỉ đạo, giám sát Ban Điều hành triển khai thực hiện. 

Hội đӗng quản trị Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn năm 2020 gӗm các thành 
viên:  

1. Ông Nguyễn Hữu Phúc - Chӫ tịch Bә nhiệm ngày 25/4/2019 

2. Ông Nguyễn Tín Dân - Thành viên Bә nhiệm ngày 21/4/2017 

3. Ông Phạm Văn Thành - Thành viên Bә nhiệm ngày 25/4/2019 

2. Các cuӝcăhӑpăvà quyӃtăđӏnhă 
Trong năm 2020, Hội đӗng quản trị đã tә chӭc các cuộc họp và lấy Ủ kiến biểu quyết 

cӫa các thành viên nhằm tăng cường công tác quản trị, bám sát tình hình hoạt động kinh 
doanh, đầu tư cӫa Công ty.  

Các quyết định cӫa Hội đӗng quản trị trong năm 2020 cө thể như sau: 
- Thông qua phương án đầu tư xây dựng và hợp tác khai thác hạ tầng mở rộng mặt 

bằng sau cầu cảng. Theo đó, Công ty sẽ đầu tư cải tạo kè sau cầu cảng, tạo mặt bằng mở 
rộng thêm 2,7m và hợp tác với Công ty Cә phần Cảng Quy Nhơn khai thác hạ tầng mở 
rộng với mөc đích nhằm đáp ӭng cho nhu cầu khai thác cầu cảng, giảm ùn tắc, tăng năng 
suất xếp dỡ container, thuận tiện cho việc di chuyển cӫa xe container và đảm bảo an toàn 
giao thông; 

- Thống nhất di dời 02 cột điện chiếu sáng cầu cảng để phөc vө cho việc mở rộng 
mặt bằng sau cầu cảng; 

- Phê duyệt các nội dung liên quan đến công tác đầu tư xây dựng Công trình Văn 
phòng Công ty, Công trình Cải tạo gia cố kè sau cầu cảng và Công trình Di dời 02 cột điện 
chiếu sáng cầu cảng; 

Quyết định về thời gian chốt danh sách cә đông và thời điểm họp Đại hội đӗng cә 
đông thường niên năm 2020 là ngày 17/4/2020;  

Thông qua các nội dung, báo cáo, tờ trình tại cuộc họp Đại hội đӗng cә đông thường 
niên năm 2020; 
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Quyết định việc tạm hoãn và gia hạn thời gian họp Đại hội đӗng cә đông thường 
niên năm 2020 do ảnh hưởng dịch Covid - 19; 

- Quyết định về thời gian chốt danh sách cә đông và thời điểm họp Đại hội đӗng cә 
đông thường niên năm 2020 là ngày 26/6/2020; Bә sung nội dung chương trình họp Đại 
hội đӗng cә đông thường niên năm 2020 việc thay đәi địa chỉ trө sở Công ty từ số 02 
đường Phan Chu Trinh sang số 03 đường Nguyễn Dữ, P. Hải Cảng, TP. Quy Nhơn, tỉnh 
Bình Định; 

- Quyết định về việc chi trả cә tӭc năm 2019: Ngày 10/7/2020 chốt danh sách cә 
đông, tỷ lệ chi trả cә tӭc 16% và ngày 10/8/2020 thanh toán cә tӭc; 

- Quyết định việc lập lại Báo cáo đánh giá tác động môi trường Dự án Đầu tư xây 
dựng công trình cầu cảng container 30.000DWT theo yêu cầu cӫa UBND tỉnh Bình Định. 

3. Thù lao  

Các thành viên Hội đӗng quản trị đã nhận thù lao năm 2020 theo Nghị quyết Đại hội 
cә đông thường niên năm 2020 là 103,2 triệu đӗng, cө thể: 

- Chӫ tịch Hội đӗng quản trị: 3,8 triệu đӗng/tháng 

- Thành viên Hội đӗng quản trị: 2,4 triệu đӗng/người/tháng 

4. KӃtăquҧăgiámăsátăđӕiăvӟiăGiámăđӕcăCôngătyăvà các cán bӝăquҧnălỦăkhác 

Căn cӭ Điều lệ tә chӭc hoạt động cӫa Công ty và những quy chế, quy định đã ban 
hành, Hội đӗng quản trị thực hiện chӭc năng giám sát bộ máy quản lỦ và điều hành Công 
ty một cách thường xuyên, liên tөc, kết quả như sau:  

- Giám đốc đã thực hiện đúng chӭc năng và nhiệm vө được ghi trong Điều lệ Công 
ty, Quy chế quản trị công ty; tә chӭc triển khai thực hiện theo đúng các Nghị quyết, Quyết 
định cӫa Hội đӗng quản trị, kịp thời và hiệu quả trong việc báo cáo, đề xuất các vấn đề về 
tә chӭc thực hiện để Hội đӗng quản trị xem xét quyết định đảm bảo phù hợp với tình hình 
thực tế. 

- Đối với các cán bộ quản lỦ khác đều thực hiện tốt chӭc năng nhiệm vө được phân 
công.   

5. KӃtăquҧăthӵcăhiӋnăcácăchӍătiêu sҧnăxuҩtăkinhădoanhănĕmă2020 

Tәng doanh thu là:   41,24 tỷ đӗng, đạt 99% kế hoạch; 
Tәng chi phí là:  13,15 tỷ đӗng, đạt 95,1% kế hoạch; 
Lợi nhuận sau thuế là: 27,10 tỷ đӗng, đạt 102,3% kế hoạch. 
Với kết quả như trên, mӭc cә tӭc năm 2020 chi trả cho cә đông đảm bảo đạt được từ 

16% trở lên theo kế hoạch đề ra. 
II. K ӂăHOҤCHăHOҤTăĐӜNGăNĔMă2021 

- Định hướng chiến lược đầu tư và chỉ đạo xây dựng kế hoạch kinh doanh phù hợp 
với tình hình thực tế nhằm đảm bảo cho sự phát triển bền vững cӫa Công ty và lợi ít tốt 
nhất cho Cә đông;  

- Chỉ đạo Ban điều hành thực hiện tốt công tác quản lỦ và điều hành các hoạt động 
cӫa Công ty trên tinh thần Nghị quyết Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 2021; 

- Chi đạo và tăng cường công tác kiểm tra giám sát đối với Ban Điều hành, nhằm 
đảm bảo việc triển khai Nghị quyết, Quyết định cӫa Hội đӗng quản trị được thực hiện kịp 
thời và có hiệu quả; 
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- Tә chӭc họp định kỳ theo quy định tại Điều lệ Công ty, sẵn sàng tiếp thu những Ủ 
kiến đóng góp và tiếp nhận, xử lỦ kịp thời các kiến nghị, khiếu nại cӫa cә đông (nếu có). 

Trên đây là báo cáo về tình hình tә chӭc, hoạt động cӫa Hội đӗng quản trị Công ty 
Cә phần Tân cảng Quy Nhơn trong năm 2020 và định hướng hoạt động trong năm 2021. 
Hội đӗng quản trị sẽ tiếp tөc nỗ lực hết mình trong công tác quản trị Công ty, nhằm hoàn 
thành tốt những mөc tiêu Đại hội đӗng cә đông đề ra. 

Xin chân thành cảm ơn và kính chúc toàn thể quỦ vị cә đông sӭc khoẻ, hạnh phúc và 
thành đạt. 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 
TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 
Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 

Số: 24/BC-BKS Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021 

BÁO CÁO CӪAăBANăKIӆMăSOÁT 
TҤIăCUӜCăHӐPăĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNGăTHѬӠNGăNIểNăNĔMă2021 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 

Căn cӭ Điều lệ tә chӭc và hoạt động Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn. 
Ban Kiểm soát Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn kính trình Đại hội đӗng cә 

đông về hoạt động cӫa Ban Kiểm soát năm 2020 và kế hoạch hoạt động năm 2021, như 
sau: 

I. CÁC HO ҤTăĐӜNGăNĔMă2020 

1.ăCѫăcҩuătәăchӭcăvà hoҥtăđӝng 

1. Ông Nguyễn Kim Toàn - Trưởng ban Bә nhiệm ngày 21/4/2017 

2. Ông Trịnh Xuân Sơn - Thành viên Bә nhiệm ngày 21/4/2017 

3. Ông Trần Hữu Hiếu - Thành viên Bә nhiệm ngày 21/4/2017 

Ban kiểm soát đã thực hiện các chӭc năng và quyền hạn cӫa mình theo quy định cӫa 
pháp luật hiện hành và Điều lệ Công ty, cө thể: 

- Giám sát Hội đӗng quản trị, Giám đốc trong việc quản lỦ và điều hành Công ty; 

- Kiểm tra tính hợp lỦ, hợp pháp, tính trung thực và mӭc độ cẩn trọng trong quản lỦ, 
điều hành hoạt động kinh doanh; tính hệ thống, nhất quán và phù hợp cӫa công tác kế 
toán, thống kê và lập báo cáo tài chính; 

- Thẩm định tính đầy đӫ, hợp pháp và trung thực cӫa báo cáo tình hình kinh doanh, 
báo cáo tài chính hằng năm, báo cáo đánh giá công tác quản lỦ cӫa Hội đӗng quản trị, Ban 
Điều hành và trình Đại hội đӗng cә đông tại cuộc họp thường niên; 

- Tham dự và tham gia thảo luận tại các cuộc họp Đại hội đӗng cә đông, Hội đӗng 
quản trị và các cuộc họp khác cӫa công ty. 

2. KӃtăquҧăgiámăsátăHӝiăđӗngăquҧnătrӏăvƠăBanăĐiӅuăhành Công ty 
- Hội đӗng quản trị:  
Hội đӗng quản trị đã triển khai thực hiện nghiêm túc các nội dung theo Nghị quyết 

cӫa Đại hội đӗng cә đông, chỉ đạo và giám sát chặt chẽ Ban Điều hành trong việc điều 
hành mọi hoạt động cӫa Công ty;  

Hội đӗng quản trị đã tiến hành họp định kỳ, họp đột xuất hoặc lấy Ủ kiến các thành 
viên theo quy định để thông qua các nội dung kịp thời cho hoạt động kinh doanh, hoạt 
động đầu tư cӫa Công ty; các Nghị quyết/Quyết định đã ban hành đúng chӭc năng, quyền 
hạn, kịp thời, phù hợp với Nghị quyết cӫa Đại hội đӗng cә đông, Điều lệ Công ty và các 
quy định cӫa pháp luật. 

- Ban Điều hành:  

Ban Kiểm soát đánh giá cao những cố gắng cӫa Ban Điều hành trong việc tә chӭc 
điều hành hoạt động kinh doanh, hoạt động đầu tư cӫa Công ty.  

Trong phạm vi quyền hạn cӫa mình, Ban Điều hành đã tә chӭc mọi hoạt động cӫa 
Công ty theo đúng quy định hiện hành và đảm bảo hiệu quả nhất. Những vấn đề vượt 
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thẩm quyền, Ban Điều hành đều báo cáo để Hội đӗng quản trị quyết định và chỉ đạo kịp 
thời. 

3. Sӵăphӕiă hӧpăhoҥtă đӝngă giӳaăBanăkiӇmă soátăvӟiăHӝiă đӗngăquҧnă trӏ,ăBanăĐiӅuă
hành và các cәăđông 

Ban Kiểm soát ghi nhận sự phối hợp cӫa Hội đӗng quản trị và Ban Điều hành Công 
ty, luôn nhận được đầy đӫ thông tin về kế hoạch, tình hình thực hiện kế hoạch kinh doanh 
cӫa công ty. 

Ban Kiểm soát đã chӫ động phối hợp hoạt động chặt chẽ và thường xuyên với Hội 
đӗng quản trị, Ban Điều hành và đã được Hội đӗng quản trị và Giám đốc Công ty tạo mọi 
điều kiện thuận lợi để hoàn thành nhiệm vө. 

Trong năm 2020, Ban Kiểm soát không phát hiện điều gì bất thường trong công tác 
quản lỦ điều hành cӫa Hội đӗng quản trị, Giám đốc Công ty và các chӭc danh quản lỦ 
khác trong Công ty; không nhận được bất kỳ đơn thư, khiếu kiện nào có liên quan đến bất 
kỳ thành viên nào cӫa Hội đӗng quản trị và Ban Điều hành Công ty. 

4. KӃtăquҧăgiámăsátătình hình hoҥtăđӝngăvà tài chính Công ty 
- Hoạt động kinh doanh cӫa Công ty trong năm 2020 đã được tә chӭc thực hiện theo 

đúng kế hoạch đã được Đại hội đӗng cә đông thông qua tại cuộc họp thường niên năm 
2020.  

Kết quả các chỉ tiêu kết quả kinh doanh năm 2020, như sau:           ĐVT: đồng 

TT  ChӍătiêu KӃăhoҥch ThӵcăhiӋnă TỷălӋ 

1 Tәng doanh thu 41.738.000.000 41.236.035.000 98,8% 

2 Tәng chi phí 13.825.000.000 13.07.374.000 94,6% 

3 Chi phí khác  77.186.000  

4 Lợi nhuận trước thuế 27.913.000.000 28.085.109.000 100,6% 

5 Thuế TNDN 1.413.000.000 983.535.000 69,6% 

6 Lợi nhuận sau thuế 26.500.000.000 27.101.574.000 102,3% 

7 Cә tӭc  ≥ 16% Theo NQ ĐHĐCĐ  

- Công ty thực hiện công tác kế toán theo đúng chế độ kế toán hiện hành, các số liệu 
được ghi nhận đầy đӫ, chính xác, trung thực và hợp lỦ; Báo cáo tài chính năm 2020 đã 
được Công ty TNHH Kiểm toán – Tư vấn Đất Việt kiểm toán theo quy định.  

Các chỉ tiêu cơ bản trên Báo cáo tài chính năm 2020, như sau:   ĐVT: Đồng 

TT Khoҧnămөc Sӕăcuӕiănĕm Sӕăđҫuănĕm BiӃnăđӝng 
1 Tài sản ngắn hạn   26.186.308.036 19.988.000.000 +31,01% 

2 Tài sản dài hạn   149.052.410.233 153.423.000.000 -2,85% 

3 Nợ phải trả 6.056.269.880 13.332.000.000 -54,57% 

4 Vốn chӫ sở hữu 169.182.448.389 160.079.000.000 +5,69% 

5 Tәng Tài sản (Ng.vốn) 175.238.718.269 173.411.000.000 +1,05% 

- Công tác đầu tư xây dựng: 
+ Hoàn thành đầu tư xây dựng công trình Trө sở làm việc và chuyển Văn phòng 

Công ty về tại địa chỉ số 03 đường Nguyễn Dữ, phường Hải Cảng, thành phố Quy Nhơn, 
tỉnh Bình Định.  
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+ Hoàn thành đầu tư xây dựng mở rộng mặt bằng sau cầu cảng theo phương án cải 
tạo gia cố kè sau cầu cảng. 

+ Các hạng mөc công trình còn lại thuộc giai đoạn 2 cӫa Dự án đầu tư xây dựng 
công trình cầu cảng container 30.000DWT vẫn chưa thể thực hiện được do chưa có sự 
đӗng Ủ cӫa UBND tỉnh Bình Định. Hiện nay đang thuê tư vấn lập lại Báo cáo đánh giá tác 
động môi trường cӫa Dự án theo yêu cầu cӫa UBND tỉnh Bình Định.   

5. Thù lao Ban KiӇmăsoátă 
Ban Kiểm soát đã nhận thù lao theo Nghị quyết Đại hội đӗng cә đông thường niên 

năm 2020 là 32.400.000 đӗng, cө thể: 
- Trưởng Ban kiểm soát: 1,3 triệu đӗng/tháng; 
- Thành viên BKS: 0,7 triệu đӗng/người/tháng. 

II. K ӂăHOҤCHăHOҤTăĐӜNGăNĔMă2021 

- Ban Kiểm soát sẽ thực hiện các chӭc năng và quyền hạn cӫa theo quy định cӫa 
pháp luật hiện hành và Điều lệ Công ty; Kiểm tra, giám sát Hội đӗng quản trị và Ban Điều 
hành trong việc tuân thӫ Nghị quyết cӫa Đại hội đӗng cә đông thường niên đảm bảo 
quyền lợi tối ưu nhất cho Cә đông; 

- Kiểm tra tính hợp lỦ, hợp pháp, tính trung thực và mӭc độ cẩn trọng trong quản lỦ, 
điều hành hoạt động kinh doanh, trong tә chӭc công tác kế toán, thống kê và lập báo cáo 
tài chính; 

- Thẩm định Báo cáo tài chính và báo cáo tình hình kinh doanh năm 2021. 
Trên đây là báo cáo cӫa Ban Kiểm soát Công ty về kết quả hoạt động năm 2020 và 

kế hoạch năm 2021. 
Kính trình Đại hội đӗng cә đông thông qua! 

Nơi nhận: 
- Đại hội đӗng cә đông; 
- Lưu TC-HC. 

TM. BAN KI ӆMăSOÁT 
Trѭӣngăban 

 
 
 

 NguyӉnăKimăToàn 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 

TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 
CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 

Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 

Số: 25/TTr-BKS Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021 

TӠăTRÌNH 
V/v thông qua Quy chӃăhoҥtăđӝngăcӫaăBanăkiӇmăsoát 

 Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 

 Căn cӭ Luật Chӭng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019; 

Căn cӭ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 cӫa Chính phӫ quy 
định chi tiết thi hành một số điều cӫa Luật Chӭng khoán; 

 Căn cӭ Thông tư số 116/2020/TT-BTC ngày 31/12/2020 cӫa Bộ Tài chính hướng 
dẫn một số điều về quản trị công ty áp dөng đối với công ty đại chúng;  

 Căn cӭ Điều lệ cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn đã được Đại hội đӗng cә 
đông thông qua. 

Ban kiểm soát kính trình Đại hội đӗng cә đông thông qua Quy chế hoạt động cӫa 
Ban kiểm soát theo quy định về quản trị công ty áp dөng cho Công ty đại chúng. 

 Chi tiết nội dung Quy chế hoạt động cӫa Ban kiểm soát dự thảo đính kèm. 

Ban kiểm soát kính trình Đại hội đӗng cә đông xem xét quyết định. 

Nơi nhận: 
- Đại hội đӗng cә đông; 
- Lưu TC-HC. 

TM. BAN KI ӆMăSOÁT 
Trѭӣngăban 

 
 
 

 NguyӉnăKimăToàn 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 
TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 
Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 

Số:      /QC-BKS Bình Định, ngày      tháng 4 năm 2021 

QUY CHӂ HOҤTăĐӜNG CӪA BAN KI ӆM SOÁT 
Căn cӭ Luật Chӭng khoán hiện hành; Luật Doanh nghiệp hiện hành; 

Căn cӭ Điều lệ Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn; 
Căn cӭ Nghị quyết Đại hội đӗng cә đông ngày 27 tháng 4 năm 2021. 
Ban kiểm soát Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn ban hành Quy chế hoạt động 

cӫa Ban kiểm soát bao gӗm các nội dung sau: 

CHѬѪNGăI:ăQUYăĐӎNH CHUNG 

ĐiӅu 1. PhҥmăviăđiӅu chӍnhăvƠăđӕiătѭӧng áp dөng 

1. Phạm vi điều chỉnh: Quy chế hoạt động cӫa Ban kiểm soát quy định cơ cấu tә 
chӭc nhân sự, tiêu chuẩn, điều kiện, quyền và nghĩa vө cӫa Ban kiểm soát, các thành 
viên Ban kiểm soát theo quy định tại Luật Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty và các quy 
định khác có liên quan. 

2. Đối tượng áp dөng: Quy chế hoạt động cӫa Ban kiểm soát được áp dөng cho Ban 
kiểm soát và các thành viên Ban kiểm soát. 

ĐiӅu 2. Nguyên tắc hoҥtăđӝng cӫa Ban kiӇm soát: Ban kiểm soát làm việc theo 
nguyên tắc tập thể. Các thành viên cӫa Ban kiểm soát chịu trách nhiệm cá nhân về phần 
việc cӫa mình và cùng chịu trách nhiệm trước Đại hội đӗng cә đông, trước pháp luật về 
các công việc, quyết định cӫa Ban kiểm soát. 

CHѬѪNGăII:ăTHĨNHăVIểNăBANăKIӆM SOÁT 

ĐiӅu 3. QuyӅn, nghƿaăvө và trách nhiӋm cӫa thành viên Ban kiӇm soát: Theo 
quy định tại Điều 48. “Nghĩa vө cӫa thành viên Ban kiểm soát” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 4. NhiӋm kỳ và sӕ lѭӧng thành viên Ban kiӇm soát: Theo quy định tại Điều 
44. “Ban kiểm soát” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 5. Tiêu chuẩnăvƠăđiӅu kiӋn thành viên Ban kiӇm soát: Theo quy định tại 
Điều 45. “Tiêu chuẩn và điều kiện thành viên Ban kiểm soát” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 6.Trѭӣng Ban kiӇm soát 

1. Trưởng Ban kiểm soát phải có bằng tốt nghiệp đại học trở lên thuộc một trong 
các chuyên ngành kinh tế, tài chính, kế toán, kiểm toán, luật, quản trị kinh doanh hoặc 
chuyên ngành có liên quan đến hoạt động kinh doanh cӫa doanh nghiệp. 

2. Trưởng Ban kiểm soát do Ban kiểm soát bầu trong số các thành viên Ban kiểm 
soát; việc bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm theo nguyên tắc đa số. 

3. Quyền và nghĩa vө cӫa Trưởng Ban kiểm soát do Điều lệ Công ty quy định. 

ĐiӅu 7. Ӭng cӱ,ăđӅ cӱ; cách thӭc bҫu, miӉn nhiӋm, bãi nhiӋm thành viên BKS 

- Ӭng cử, đề cử; cách thӭc bầu thành viên Ban kiểm soát theo quy định tại Điều 24. 
"Ӭng cử, đề cử và cách thӭc bầu thành viên Ban kiểm soát” cӫa Quy chế nội bộ về quản 
trị công ty. 

- Miễn nhiệm, bãi nhiệm thành viên Ban kiểm soát theo quyết định cӫa Đại hội 
đӗng cә đông. 

ĐiӅuă8.ăCácătrѭӡng hӧp miӉn nhiӋm, bãi nhiӋm thành viên Ban kiӇm soát 

DӴăTHҦO 
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Theo quy định tại Điều 25.“Các trường hợp miễn nhiệm, bãi nhiệm thành viên Ban 
kiểm soát” cӫa Quy chế nội bộ về quản trị công ty. 

ĐiӅu 9. Thông báo vӅ bҫu, miӉn nhiӋm, bãi nhiӋm thành viên Ban kiӇm soát 

1. Trường hợp đã xác định được ӭng cử viên Ban kiểm soát, Công ty phải công bố 
thông tin liên quan đến các ӭng cử viên tối thiểu 10 ngày trước ngày khai mạc họp Đại 
hội đӗng cә đông trên trang thông tin điện tử cӫa Công ty để cә đông có thể tìm hiểu về 
các ӭng cử viên này trước khi bỏ phiếu, ӭng cử viên Ban kiểm soát phải có cam kết bằng 
văn bản về tính trung thực, chính xác cӫa các thông tin cá nhân được công bố và phải 
cam kết thực hiện nhiệm vө một cách trung thực, cẩn trọng và vì lợi ích cao nhất cӫa 
công ty nếu được bầu làm thành viên Ban kiểm soát. Thông tin liên quan đến ӭng cử 
viên Ban kiểm soát được công bố bao gӗm: 

a) Họ tên, ngày, tháng, năm sinh; 
b) Trình độ chuyên môn; 

c) Quá trình công tác; 

d) Các chӭc danh quản lý khác; 

đ) Lợi ích có liên quan tới Công ty và các bên có liên quan cӫa Công ty; 

e) Công ty phải có trách nhiệm công bố thông tin về các công ty mà ӭng cử viên 
đang nắm giữ các chӭc danh quản lý và các lợi ích có liên quan tới Công ty cӫa ӭng cử 
viên Ban kiểm soát (nếu có). 

2. Việc thông báo về kết quả bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm thành viên Ban kiểm soát 
thực hiện theo các quy định hướng dẫn về công bố thông tin. 

CHѬѪNGăIII:ăBAN KI ӆM SOÁT 

ĐiӅu 10. QuyӅn, nghƿaăvө và trách nhiӋm cӫa Ban kiӇm soát: Theo quy định tại 
Điều 46. “Quyền và nhiệm vө cӫa ban kiểm soát” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 11. QuyӅnăđѭӧc cung cҩp thông tin cӫa Ban kiӇm soát: Theo quy định tại 
Điều 47. “Quyền được cung cấp thông tin cӫa Ban kiểm soát” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 12. Trách nhiӋm cӫa Ban kiӇm soát trong viӋc tri Ӌu tұp hӑp bҩtăthѭӡng 
Đҥi hӝiăđӗng cә đông: Theo quy định tại khoản 3, 5, 7 và 8, Điều 20. “Thẩm quyền 
triệu tập Đại hội đӗng cә đông” cӫa Điều lệ Công ty. 

CHѬѪNGăIV:ăCUӜC HӐP BAN KI ӆM SOÁT 

ĐiӅu 13. Cuӝc hӑp cӫa Ban kiӇm soát 

1. Ban kiểm soát phải họp ít nhất hai (02) lần trong một năm, số lượng thành viên 
tham dự họp ít nhất là hai phần ba (2/3) số thành viên Ban kiểm soát. 

2. Ban kiểm soát có quyền yêu cầu thành viên Hội đӗng quản trị, Giám đốc và đại 
diện tә chӭc kiểm toán được chấp thuận tham dự và trả lời các vấn đề cần được làm rõ. 

ĐiӅu 14. Biên bҧn hӑp Ban kiӇm soát 

Biên bản họp Ban kiểm soát được lập chi tiết và rõ ràng. Người ghi biên bản và các 
thành viên Ban kiểm soát tham dự họp phải ký tên vào biên bản cuộc họp. Các biên bản 
họp cӫa Ban kiểm soát phải được lưu giữ nhằm xác định trách nhiệm cӫa từng thành 
viên Ban kiểm soát. 

CHѬѪNGăV: BÁO CÁO VÀ CÔNG KHAI L ӦI ÍCH 
ĐiӅu 15. Trình báo cáo hàng nĕm:ă 
1. Báo cáo về kết quả kinh doanh cӫa Công ty, về kết quả hoạt động cӫa Hội đӗng 
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quản trị, Giám đốc để trình Đại hội đӗng cә đông thông qua. 
2. Báo cáo tự đánh giá kết quả hoạt động cӫa Ban kiểm soát; Thù lao, chi phí hoạt 

động và các lợi ích khác cӫa Ban kiểm soát và từng thành viên Ban kiểm soát. 

3. Tәng kết các cuộc họp cӫa Ban kiểm soát và các kết luận, kiến nghị cӫa Ban 
kiểm soát; kết quả giám sát tình hình hoạt động và tài chính cӫa Công ty. 

4. Báo cáo đánh giá về giao dịch giữa Công ty, công ty con, công ty khác do Công 
ty nắm quyền kiểm soát trên năm mươi phần trăm (50%) trở lên vốn điều lệ với thành 
viên Hội đӗng quản trị, Giám đốc và những người có liên quan cӫa thành viên đó; giao 
dịch giữa Công ty với công ty trong đó thành viên Hội đӗng quản trị là thành viên sáng 
lập hoặc là người quản lý doanh nghiệp trong thời gian 03 năm gần nhất trước thời điểm 
giao dịch. 

5. Kết quả giám sát đối với Hội đӗng quản trị, Giám đốc và những người điều hành 
doanh nghiệp khác; Kết quả đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban kiểm soát với Hội 
đӗng quản trị, Giám đốc và các cә đông. 

6. Đề xuất và kiến nghị Đại hội đӗng cә đông phê duyệt danh sách tә chӭc kiểm 
toán được chấp thuận thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính cӫa Công ty; tә chӭc kiểm 
toán được chấp thuận thực hiện kiểm tra các hoạt động cӫa Công ty khi xét thấy cần 
thiết. 

ĐiӅu 16.TiӅnălѭѫngăvƠăquyӅn lӧi khác: Theo quy định tại Điều 49. “Thù lao và lợi 
ích khác cӫa kiểm soát viên” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 17. Công khai các lӧi ích liên quan: Theo quy định tại Điều 41. "Công khai 
các lợi ích liên quan” cӫa Điều lệ Công ty. 

CHѬѪNGăVI:ăMӔI QUAN H ӊ CӪA BAN KI ӆM SOÁT 

ĐiӅu 18. Mӕi quan hӋ giӳa các thành viên Ban kiӇm soát: Các thành viên Ban 
kiểm soát có mối quan hệ độc lập, không phө thuộc lẫn nhau nhưng có sự phối hợp, cộng 
tác trong công việc chung để đảm bảo thực hiện tốt trách nhiệm, quyền và nhiệm vө cӫa 
Ban kiểm soát theo quy định pháp luật và Điều lệ công ty. Trưởng Ban kiểm soát là 
người điều phối công việc chung cӫa Ban kiểm soát nhưng không có quyền chi phối các 
thành viên Ban kiểm soát. 

ĐiӅu 19. Mӕi quan hӋ vӟiăBanăđiӅu hành: Ban kiểm soát có mối quan hệ độc lập 
với Ban điều hành Công ty, là đơn vị thực hiện chӭc năng giám sát hoạt động cӫa Ban 
điều hành. 

ĐiӅu 21. Mӕi quan hӋ vӟi Hӝiăđӗng quҧn tr ӏ: Ban kiểm soát có mối quan hệ độc 
lập với Hội đӗng quản trị Công ty, là đơn vị thực hiện chӭc năng giám sát hoạt động cӫa 
Hội đӗng quản trị. 

CHѬѪNGăVII:ăĐIӄU KHOҦN THI HÀNH 

ĐiӅu 22. HiӋu lӵc thi hành: Quy chế hoạt động cӫa Ban kiểm soát Công ty Cә 
phần Tân cảng Quy Nhơn bao gӗm 7 chương, 22 điều và có hiệu lực thi hành kể từ ngày 
27 tháng 4 năm 2021. 

TM. BAN KI ӆM SOÁT 
TRѬӢNG BAN 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 

TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 
CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 

Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 

Số: 26/TTr-BKS Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021 

TӠăTRÌNH  
V/v L ӵaăchӑnăđѫnăvӏăkiӇmătoánăBáoăcáoătƠiăchínhănĕmă2021 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 

Căn cӭ Luật Chӭng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019; 

Căn cӭ Điều lệ Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn. 
Ban Kiểm soát Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn kính trình Đại hội đӗng cә 

đông phê duyệt việc chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2021, như sau: 
- Yêu cầu đối với Công ty kiểm toán độc lập: Phải thuộc danh sách các Công ty đӫ 

điều kiện kiểm toán do Ӫy ban Chӭng khoán Nhà nước công bố; Đáp ӭng được yêu cầu 
cӫa Công ty, thực hiện kiểm toán đúng thời hạn, uy tín và chất lượng.  

- Dựa trên tiêu chuẩn về các cam kết, tính chuyên nghiệp, nguӗn lực và chi phí, để 
phù hợp với tình hình kinh doanh và sự phát triển cӫa Công ty, Ban Kiểm soát kính trình 
Đại hội đӗng cә đông phê duyệt việc lựa chọn Công ty TNHH Kiểm toán – Tư vấn Đất 
Vi ệt là đơn vị kiểm toán độc lập, kiểm toán Báo cáo tài chính cho năm tài chính 2021. 

- Trong trường hợp đàm phán hợp đӗng kiểm toán với Công ty TNHH Kiểm toán – 
Tư vấn Đất Việt không thành công thì Hội đӗng quản trị được chọn một Công ty có tên 
trong danh sách các Công ty đӫ điều kiện kiểm toán do Ӫy ban Chӭng khoán Nhà nước 
công bố để thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính cho năm tài chính 2021 trên nguyên tắc 
đảm bảo chất lượng dịch vө và giá cả hợp lỦ. 

Ban Kiểm soát kính trình Đại hội đӗng cә đông xem xét thông qua. 

Nơi nhận: 
- Đại hội đӗng cә đông; 
- Lưu TC-HC. 

TM. BAN KI ӆMăSOÁT 
Trѭӣngăban 

 

 
 

 NguyӉnăKimăToàn 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 
TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 
Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 

 

Số: 27/BC-QSP                   Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021 

BÁO CÁO CӪAăBANăGIÁMăĐӔC 
TҤIăCUӜCăHӐPăĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNGăTHѬӠNGăNIểNăNĔMă2021 

Thực hiện Nghị quyết cӫa Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 2020 và các Nghị 
quyết, Quyết định chỉ đạo, định hướng cӫa Hội đӗng quản trị, Ban Điều hành xin trân 
trọng báo cáo Đại hội đӗng cә đông về kết quả kinh doanh năm 2020 và kế hoạch năm 
2021. Các nội dung cө thể như sau: 

I. K ӂTăQUҦăKINHăDOANHăNĔMă2020 

1. VӅăhoҥtăđӝngăsҧnăxuҩtăkinhădoanh 

Năm 2020, Công ty thực hiện cho thuê 4ha bãi đã san lấp và hợp tác kinh doanh với 
Công ty Cә phần Cảng Quy Nhơn trong việc khai thác hạ tầng cầu cảng đã đầu tư theo các 
hợp đӗng đã ký kết.  

Các chỉ tiêu kết quả hoạt động kinh doanh năm 2020, như sau:    

                       ĐVT: VN đồng 

TT Ch Ӎătiêu KӃăhoҥch ThӵcăhiӋn TỷălӋ 

1 Tәng doanh thu 41.738.000.000 41.236.035.000 98,8% 

2 Tәng chi phí 13.825.000.000 13.07.374.0000 94,6% 

3 Chi phí khác  77.186.000  

4 Lợi nhuận trước thuế 27.913.000.000 28.085.109.000 100,6% 

5 Thuế thu nhập doanh nghiệp 1.413.000.000 983.535.000 69,6% 

6 Lợi nhuận sau thuế 26.500.000.000 27.101.574.000 102,3% 

7 Cә tӭc ≥ 16% Theo Nghị quyết 
ĐHĐCĐ  

2. VӅăcôngătácăđҫuătѭăxơyădӵng 

- Hoàn thành đầu tư xây dựng công trình Trө sở làm việc và chuyển Văn phòng 
Công ty về tại địa chỉ số 03 đường Nguyễn Dữ, phường Hải Cảng, thành phố Quy Nhơn, 
tỉnh Bình Định.  

- Hoàn thành đầu tư xây dựng mở rộng mặt bằng sau cầu cảng theo phương án cải 
tạo gia cố kè sau cầu cảng. 

- Các hạng mөc công trình còn lại thuộc giai đoạn 2 cӫa Dự án đầu tư xây dựng công 
trình cầu cảng container 30.000DWT vẫn chưa thể thực hiện được do chưa có sự đӗng Ủ 
cӫa UBND tỉnh Bình Định. Hiện nay, Công ty đang thuê tư vấn lập lại Báo cáo đánh giá 
tác động môi trường cӫa Dự án theo yêu cầu cӫa UBND tỉnh Bình Định.   
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II. K ӂăHOҤCHăKINHăDOANHăNĔMă2021 

1. VӅăhoҥtăđӝngăsҧnăxuҩtăkinhădoanhăăă 
 Năm 2021, Công ty tiếp tөc hợp tác kinh doanh với Công ty Cә phần Cảng Quy 
Nhơn khai thác hiệu quả phần hạ tầng cầu cảng hiện hữu và phần hạ tầng mở rộng mặt 
bằng cầu cảng dự kiến đầu tư trong năm. Cùng với công tác khai thác hạ tầng cầu cảng, 
Công ty tiếp tөc khai thác hơn 4ha bãi đã san lấp thông qua việc cho thuê chӭa hàng dăm 
gỗ. 
 Các chỉ tiêu kế hoạch kinh doanh năm 2021:                         ĐVT: VN đồng 

TT  ChӍătiêu ThӵcăhiӋnă 
nĕmă2020 

KӃăhoҥch 
nĕmă2021 TỷălӋ 

1 Tәng doanh thu 41.236.035.000 41.697.000.000 101,1% 

2 Tәng chi phí 13.07.374.0000 12.169.000.000 93,1% 

3 Chi phí khác 77.186.000 0  

4 Lợi nhuận trước thuế 28.085.109.000 29.528.000.000 105,1% 

5 Thuế thu nhập doanh nghiệp 983.535.000 1.495.000.000 152,0% 

6 Lợi nhuận sau thuế 27.101.574.000 28.033.000.000 103,4% 

7 Cә tӭc  Theo NQ ĐHĐCĐ ≥ 16%  

2. VӅăcôngătácăđҫuătѭăxơyădӵng 

Trong năm 2021, Công ty tiếp tөc hoàn thiện các thӫ tөc có liên quan và đề nghị 
UBND tỉnh Bình Định xem xét chấp thuận để tiếp tөc được triển khai thực hiện đầu tư 
giai đoạn 2 cӫa Dự án đầu tư xây dựng công trình cầu cảng container 30.000DWT. Sau 
khi được UBND tỉnh Bình Định chấp thuận, Công ty sẽ triển khai đầu tư các hạng mөc 
còn lại cӫa Dự án đã được duyệt trên cơ sở đảm bảo lợi ích tốt nhất cho cә đông. 

Thực hiện việc khảo sát độ sâu khu nước trước bến và triển khai công tác nạo vét 
nếu độ sâu khu nước không đảm bảo cho hoạt động khai thác cầu cảng. 

Trên đây là báo cáo cӫa Ban Điều hành Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn về kết 
quả kinh doanh năm 2020 và kế hoạch năm 2021. Ban Điều hành sẽ nỗ lực hết mình nhằm 
đảm bảo đạt được tốt nhất những chỉ tiêu, kế hoạch đề ra. 

Kính chúc toàn thể quỦ vị cә đông sӭc khoẻ, hạnh phúc và thành đạt. 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 
TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 
Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 

Số: 28/TTr-HĐQT Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021

TӠăTRÌNH 
V/v phê duyӋtăphѭѫngăánăphơnăphӕiălӧiănhuұnănĕmă2020ăvà thù lao  

cӫaăHӝiăđӗngăquҧnătrӏ,ăBanăKiӇmăsoátănĕmă2021 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 
Căn cӭ Điều lệ Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn; 
Căn cӭ kết quả kinh doanh năm 2020 và kế hoạch năm 2021 cӫa Công ty Cә phần 

Tân cảng Quy Nhơn. 
Hội đӗng quản trị kính trình Đại hội đӗng cә đông phương án phân phối lợi nhuận 

năm 2020 và thù lao cӫa HĐQT, Ban Kiểm soát năm 2021 như sau: 
1.ăPhѭѫngăánăphơnăphӕiălӧiănhuұnănĕmă2020 

TT Ch Ӎătiêu SӕătiӅnă(đӗng) 
1 Lӧiănhuұnăchѭaăphơnăphӕiănĕmă2020 27.101.573.676  

2 Trích lұpăcácăquỹă(32,3%) 8.754.706.176 

- Quỹ Đầu tư phát triển (29,6%) 8.022.963.687 

- Quỹ Khen thưởng, phúc lợi (2,7%) 731.742.489  

3 Chi trҧăcәătӭcănĕmă2020ăbằngătiӅnă(67,7%) 18.346.867.500 

- Tỷ lệ chi trả cә tӭc (01 cổ phiếu được nhận 1.700 đồng) 17% 

2. Thù lao cӫaăHӝiăđӗngăquҧnătrӏăvà Ban KiӇmăsoátănĕmă2021  

TT Chӭcăvө 
Sӕă

ngѭӡi 
Mӭcăthù lao 
đӗng/tháng 

Thӡiăgian 
(tháng) 

Thành tiӅnă
(đӗng) 

1 Chӫ tịch HĐQT 1 4.000.000 12 48.000.000 

2 Thành viên HĐQT 2 2.600.000 12 62.400.000 

3 Trưởng BKS 1 1.400.000 12 16.800.000 

4 Thành viên BKS 2 750.000 12 18.000.000 

  Tәngăcӝng       145.200.000 

 Kính trình Đại hội đӗng cә đông xem xét thông qua. 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 

TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 
CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 

Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 

Số: 29/TTr-HĐQT Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021

TӠăTRÌNH 
V/v Sӱaăđәi,ăbәăsungăĐiӅuălӋăCôngăty 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 
Căn cӭ Luật Chӭng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019; 
Căn cӭ Điều lệ cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn đã được Đại hội đӗng cә 

đông thông qua.  
Hội đӗng quản trị kính trình Đại hội đӗng cә đông về việc sửa đәi, bә sung Điều lệ 

Công ty như sau:  
- Trên cơ sở rà soát Điều lệ Công ty, Hội đӗng quản trị nhận thấy một số điều khoản tại 

Điều lệ Công ty hiện hành cần được xem xét sửa đәi, bә sung cho phù hợp với quy định pháp 
luật hiện hành.  

- Nội dung chi tiết các điểm sửa đәi, bә sung Điều lệ Công ty được trình bày tại Phө lөc 
đính kèm Tờ trình này. Ngoài ra, các nội dung cӫa Điều lệ Công ty hiện hành được chỉ dẫn là 
“theo quy định tại điểm, khoản, điều cӫa Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13” được sửa đәi 
chỉ dẫn là “theo quy định cӫa Luật Doanh nghiệp hiện hành”.  

- Các quy định cӫa Điều lệ Công ty được sửa đәi, bә sung có hiệu lực áp dөng từ ngày 
được Đại hội đӗng cә đông thông qua. 

Hội đӗng quản trị kính trình Đại hội đӗng cә đông xem xét quyết định. 
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PHӨăLӨCăSӰAăĐӘI,ăBӘăSUNGăĐIӄUăLӊăCỌNGăTYăCӘăPHҪNăTỂNăCҦNGăQUYăNHѪN 

Kèm theo Tờ trình số 29/TTr-HĐQT ngày 31  tháng 3 năm 2021 

NӝiădungăĐiӅuălӋăhiӋnăhành ĐӅănghӏăsӱaăđәi,ăbәăsung Lý do 

1. Sӱaăđәiăkhoҧnă2,ă3,ă4,ă5ăvà bәăsungăkhoҧnă6ăĐiӅuă10.ă“QuyӅnăcӫaăcәăđôngăphәăthông” 

Sửa đәi theo Điều 
115. "Quyền cӫa cә 
đông phә thông"  
cӫa Luật Doanh 
nghiệp số 
59/2020/QH14 

 

2. Cә đông hoặc nhóm cә đông sở hữu từ 10% tәng số cә phần phә 
thông trong thời hạn liên tөc ít nhất sáu tháng có các quyền sau đây: 
a) Đề cử người vào Hội đӗng quản trị và Ban kiểm soát; 
b) Xem xét và trích lөc Sә biên bản và các Nghị quyết cӫa Hội đӗng 
quản trị, báo cáo tài chính giữa năm và hằng năm theo mẫu cӫa hệ 
thống kế toán Việt Nam và các báo cáo cӫa Ban kiểm soát; 
c) Yêu cầu triệu tập họp Đại hội đӗng cә đông trong trường hợp quy 
định tại Khoản 3 Điều này; 

d) Yêu cầu Ban kiểm soát kiểm tra từng vấn đề cө thể liên quan đến 
quản lỦ, điều hành hoạt động cӫa Công ty khi xét thấy cần thiết. Yêu 
cầu phải bằng văn bản theo quy định tại Điểm d Khoản 2 Điều 114 
cӫa Luật DN số 68/2014/QH13; 

đ) Các quyền khác theo quy định cӫa Luật Doanh nghiệp số 
68/2014/QH13. 

3. Cә đông hoặc nhóm cә đông quy định tại Khoản 2 Điều này có 
quyền yêu cầu triệu tập họp Đại hội đӗng cә đông trong các 
trường hợp sau đây: 
a) Hội đӗng quản trị vi phạm nghiêm trọng quyền cӫa cә đông, nghĩa 
vө cӫa người quản lỦ hoặc ra quyết định vượt quá thẩm quyền được 
giao; 

b) Nhiệm kỳ cӫa Hội đӗng quản trị đã vượt quá sáu tháng mà Hội 
đӗng quản trị mới chưa được bầu thay thế; 
Yêu cầu triệu tập họp Đại Hội đӗng cә đông phải được lập bằng văn 

2. Cә đông hoặc nhóm cә đông sở hữu từ 05% tәng số cә phần 
phә thông trở lên có quyền sau đây: 

a) Xem xét, tra cӭu, trích lөc sә biên bản và nghị quyết, quyết 
định cӫa Hội đӗng quản trị, báo cáo tài chính giữa năm và hằng 
năm, báo cáo cӫa Ban kiểm soát, hợp đӗng, giao dịch phải 
thông qua Hội đӗng quản trị và tài liệu khác, trừ tài liệu liên 
quan đến bí mật thương mại, bí mật kinh doanh cӫa Công ty; 

b) Yêu cầu triệu tập họp Đại hội đӗng cә đông trong trường 
hợp quy định tại khoản 3 Điều này; 

c) Yêu cầu Ban kiểm soát kiểm tra từng vấn đề cө thể liên quan 
đến quản lỦ, điều hành hoạt động cӫa Công ty khi xét thấy cần 
thiết. Yêu cầu phải bằng văn bản và phải bao gӗm các nội dung 
sau đây: họ, tên, địa chỉ liên lạc, quốc tịch, số giấy tờ pháp lý 
cӫa cá nhân đối với cә đông là cá nhân; tên, mã số doanh 
nghiệp hoặc số giấy tờ pháp lý cӫa tә chӭc, địa chỉ trө sở chính 
đối với cә đông là tә chӭc; số lượng cә phần và thời điểm đăng 
ký cә phần cӫa từng cә đông, tәng số cә phẩn cӫa cả nhóm cә 
đông và tỷ lệ sở hữu trong tәng số cә phần cӫa Công ty; vấn đề 
cần kiểm tra, mөc đích kiểm tra; 

d) Quyền khác theo quy định cӫa Luật Doanh nghiệp hiện hành 
và Điều lệ Công ty. 

3. Cә đông hoặc nhóm cә đông quy định tại khoản 2 Điều này 
có quyền yêu cầu triệu tập họp Đại hội đӗng cә đông trong 
trường hợp sau đây: 
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NӝiădungăĐiӅuălӋăhiӋnăhành ĐӅănghӏăsӱaăđәi,ăbәăsung Lý do 

bản theo quy định tại Khoản 3 Điều 114 cӫa Luật Doanh nghiệp số 
68/2014/QH13. Kèm theo yêu cầu phải có các tài liệu, chӭng cӭ về 
các vi phạm cӫa Hội đӗng quản trị, mӭc độ vi phạm hoặc về quyết 
định vượt quá thẩm quyền.  
4. Việc đề cử người vào Hội đӗng quản trị và Ban kiểm soát quy định 
tại Điểm a Khoản 2 Điều này được thực hiện như sau: 
a) Các cә đông phә thông tự nguyện tập hợp thành nhóm thỏa mãn 
các điều kiện quy định để đề cử người vào Hội đӗng quản trị và Ban 
kiểm soát phải thông báo về việc họp nhóm cho các cә đông dự họp 
biết chậm nhất ngay khi khai mạc Đại hội đӗng cә đông; 
b) Căn cӭ số lượng thành viên Hội đӗng quản trị và Ban kiểm soát, cә 
đông hoặc nhóm cә đông quy định tại Khoản 2 Điều này được quyền 
đề cử một hoặc một số người theo quyết định cӫa Đại hội đӗng cә 
đông làm ӭng cử viên Hội đӗng quản trị và Ban kiểm soát. Trường 
hợp số ӭng cử viên được cә đông hoặc nhóm cә đông đề cử thấp hơn 
số ӭng cử viên mà họ được quyền đề cử theo quyết định cӫa Đại hội 
đӗng cә đông thì số ӭng cử viên còn lại do Hội đӗng quản trị, Ban 
kiểm soát và các cә đông khác đề cử. 
5. Cә đông là tә chӭc có quyền cử một hoặc một số người đại diện 
theo uỷ quyền thực hiện các quyền và nghĩa vө cә đông cӫa mình theo 
quy định cӫa pháp luật; 
 

a) Hội đӗng quản trị vi phạm nghiêm trọng quyền cӫa cә đông, 
nghĩa vө cӫa người quản lý hoặc ra quyết định vượt quá thẩm 
quyền được giao; 

4. Yêu cầu triệu tập họp Đại hội đӗng cә đông quy định tại 
khoản 3 Điều này phải bằng văn bản và phải bao gӗm các nội 
dung sau đây: họ, tên, địa chỉ liên lạc, quốc tịch, số giấy tờ 
pháp lý cӫa cá nhân đối với cә đông là cá nhân; tên, mã số 
doanh nghiệp hoặc số giấy tờ pháp lý cӫa tә chӭc, địa chỉ trө sở 
chính đối với cә đông là tә chӭc; số lượng cә phần và thời điểm 
đăng kỦ cә phần cӫa từng cә đông, tәng số cә phần cӫa cả 
nhóm cә đông và tỷ lệ sở hữu trong tәng số cә phần cӫa Công 
ty, căn cӭ và lý do yêu cầu triệu tập họp Đại hội đӗng cә đông. 
Kèm theo yêu cầu triệu tập họp phải có các tài liệu, chӭng cӭ 
về các vi phạm cӫa Hội đӗng quản trị, mӭc độ vi phạm hoặc về 
quyết định vượt quá thẩm quyền. 

5. Cә đông hoặc nhóm cә đông sở hữu từ 10% tәng số cә phần 
phә thông trở lên có quyền đề cử người vào Hội đӗng quản trị, 
Ban kiểm soát. Việc đề cử người vào Hội đӗng quản trị và Ban 
kiểm soát thực hiện như sau: 
a) Các cә đông phә thông hợp thành nhóm để đề cử người vào 
Hội đӗng quản trị và Ban kiểm soát phải thông báo về việc hợp 
nhóm cho các cә đông dự họp biết trước khi khai mạc Đại hội 
đӗng cә đông; 
b) Căn cӭ số lượng thành viên Hội đӗng quản trị và Ban kiểm 
soát, cә đông hoặc nhóm cә đông quy định tại khoản này được 
quyền đề cử một hoặc một số người theo quyết định cӫa Đại 
hội đӗng cә đông làm ӭng cử viên Hội đӗng quản trị và Ban 
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kiểm soát. Trường hợp số ӭng cử viên được cә đông hoặc 
nhóm cә đông đề cử thấp hơn số ӭng cử viên mà họ được 
quyền đề cử theo quyết định cӫa Đại hội đӗng cә đông thì số 
ӭng cử viên còn lại do Hội đӗng quản trị, Ban kiểm soát và các 
cә đông khác đề cử. 

6. Quyền khác theo quy định cӫa Luật Doanh nghiệp hiện hành. 

2. Bә sung khoҧnă5,ă6ăĐiӅu 11. "Nghƿaăvө cӫa cә đôngăphә thông"  

Sửa đәi theo Điều 
119. "Nghĩa vө cӫa 
cә đông" Luật cӫa 
Doanh nghiệp số 
59/2020/QH14 

     

 

5. Bảo mật các thông tin được Công ty cung cấp theo quy định 
tại Điều lệ Công ty và pháp luật; chỉ sử dөng thông tin được 
cung cấp để thực hiện và bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp cӫa 
mình; nghiêm cấm phát tán hoặc sao, gửi thông tin được Công 
ty cung cấp cho tә chӭc, cá nhân khác. 

6. Nghĩa vө khác theo quy định cӫa Luật Doanh nghiệp hiện hành. 
3. Sӱaăđәi khoҧnă1ăĐiӅu 21. "Danh sách cә đôngăcóăquyӅn dӵ hӑpăĐҥi hӝiăđӗng cә đông" Sửa đәi theo Điều 

141. "Danh sách cә 
đông có quyền dự 
họp Đại hội đӗng 
cә đông" cӫa Luật 
Doanh nghiệp số 
59/2020/QH14 

1. Danh sách cә đông có quyền dự họp Đại hội đӗng cә đông được lập 
dựa trên Sә đăng kỦ cә đông cӫa Công ty. Danh sách cә đông có 
quyền dự họp Đại hội đӗng cә đông được lập khi có quyết định triệu 
tập và phải lập xong chậm nhất ba mươi ngày trước ngày khai mạc 
họp Đại hội đӗng cә đông. 

1. Danh sách cә đông có quyền dự họp Đại hội đӗng cә đông được 
lập dựa trên sә đăng kỦ cә đông cӫa Công ty. Danh sách cә đông 
có quyền dự họp Đại hội đӗng cә đông được lập không quá 10 
ngày trước ngày gửi giấy mời họp Đại hội đӗng cә đông. 
 

4. Sӱaăđәiăkhoҧnă1ăĐiӅuă23.ă"MӡiăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđôngă" 
Sửa đәi theo Điều 
143. "Mời họp Đại 
hội đӗng cә đông" 
cӫa Luật Doanh 
nghiệp số 
59/2020/QH14 

1. Người triệu tập họp Đại hội đӗng cә đông phải gửi thông báo mời 
họp đến tất cả cә đông có quyền dự họp chậm nhất mười ngày làm 
việc trước ngày khai mạc. Thông báo được gửi bằng phương thӭc bảo 
đảm đến được địa chỉ liên lạc cӫa cә đông. Thông báo mời họp phải 
có đӫ nội dung theo quy định tại Khoản 1 Điều 139 Luật Doanh 
nghiệp số 68/2014/QH13. 

1. Người triệө tập hợp Đại hội đӗng cә đông phải gửi thông báo 
mời họp đến tất cả cә đông trong danh sách cә đông có quyền 
dự họp chậm nhất là 21 ngày trước ngày khai mạc. Thông báo 
mời họp phải có tên, địa chỉ trө sở chính, mã sә doanh nghiệp; 
tên, địa chỉ liên lạc cӫa cә đông, thời gian, địa điểm họp và 
những yêu cầu khác đối với người dự họp. 
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5. Sӱaăđәi khoҧnă1,ă2ăĐiӅu 24. "QuyӅn dӵ hӑpăđҥi hӝiăđӗng cә đông" 

Sửa đәi theo Điều 
144. "Thực hiện 
quyền dự họp Đại 
hội đӗng cә đông" 
cӫa Luật Doanh 
nghiệp số 
59/2020/QH14 

 

1. Cә đông có thể trực tiếp tham dự họp, ӫy quyền bằng văn bản cho 
một người khác dự họp hoặc thông qua một trong các hình thӭc quy 
định tại khoản 3 Điều này. Trường hợp cә đông là tә chӭc không có 
người đại diện theo uỷ quyền theo quy định tại Khoản 3 Điều 19 cӫa 
Điều lệ này thì uỷ quyền người khác dự họp Đại hội đӗng cә đông.  
2. Việc uỷ quyền cho người đại diện dự họp Đại hội đӗng cә đông 
phải lập thành văn bản theo mẫu cӫa Công ty. Người được uỷ quyền 
dự họp Đại hội đӗng cә đông phải nộp văn bản uỷ quyền trước khi 
vào phòng họp. 
 

1. Cә đông, người đại diện theo ӫy quyền cӫa cә đông là tә 
chӭc có thể trực tiếp tham dự họp, ӫy quyền bằng văn bản cho 
một hoặc một số cá nhân, tә chӭc khác dự họp hoặc dự họp 
thông qua một trong các hình thӭc quy định tại khoản 3 Điều 
này. 

2. Việc ӫy quyền cho cá nhân, tә chӭc đại diện dự họp Đại hội 
đӗng cә đông phải lập thành văn bản. Văn bản ӫy quyền được 
lập theo quy định cӫa pháp luật về dân sự và phải nêu rõ tên cá 
nhân, tә chӭc được ӫy quyền và số lượng cә phần được ӫy 
quyền. Cá nhân, tә chӭc được ӫy quyền dự họp Đại hội đӗng cә 
đông phải xuất trình văn bản ӫy quyền khi đăng kỦ dự họp 
trước khi vào phòng họp. 

6. Sӱaăđәiăkhoҧnă1,ăĐiӅuă25.ă“ĐiӅuăkiӋnătiӃnăhành hӑpăđҥiăhӝiăđӗngăcәăđông” Sửa đәi theo Điều 
145. "Điều kiện 
tiến hành họp Đại 
hội đӗng cә đông" 
cӫa Luật Doanh 
nghiệp số 
59/2020/QH14 

1. Cuộc họp Đại hội đӗng cә đông được tiến hành khi có số cә đông 
dự họp đại diện ít nhất 51% tәng số cә phần có quyền biểu quyết. 

1. Cuộc họp Đại hội đӗng cә đông được tiến hành khi có số cә 
đông dự họp đại diện trên 50% tәng số phiếu biểu quyết;  

7. SӱaăđәiăđiӇm a, khoҧnă2ăĐiӅu 26. "ThӇ thӭc tiӃn hành hӑp và biӇu quyӃt tҥi cuӝc hӑpăĐҥi hӝiăđӗng cә đông" Sửa đәi theo Điều 
146. "Thể thӭc tiến 
hành họp và biểu 
quyết tại cuộc họp 
Đại hội đӗng cә 
đông" cӫa Luật 
Doanh nghiệp số 

2. Chӫ tọa, Thư ký và Ban kiểm phiếu cӫa cuộc họp Đại hội đӗng cә 
đông được quy định như sau: 
a) Chӫ tịch Hội đӗng quản trị làm Chӫ tọa các cuộc họp do Hội đӗng 
quản trị triệu tập; trường hợp Chӫ tịch vắng mặt hoặc tạm thời mất 
khả năng làm việc thì các thành viên còn lại bầu một người trong số 
họ làm Chӫ tọa cuộc họp theo nguyên tắc đa số; trường hợp không có 

2. Chӫ tọa, Thư ký và Ban kiểm phiếu cӫa cuộc họp Đại hội 
đӗng cә đông được quy định như sau: 

a) Chӫ tịch Hội đӗng quản trị làm chӫ tọa hoặc ӫy quyền cho thành 
viên Hội đӗng quản trị khác làm chӫ tọa cuộc họp Đại hội đӗng cә 
đông do Hội đӗng quản trị triệu tập; trường hợp Chӫ tịch vắng mặt 
hoặc tạm thời mất khả năng làm việc thi các thành viên Hội đӗng 
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người có thể làm Chӫ tọa thì Trưởng Ban kiểm soát điều khiển để Đại 
hội đӗng cә đông bầu Chӫ tọa cuộc họp trong số những người dự họp 
và người có số phiếu bầu cao nhất làm Chӫ tọa cuộc họp; 

quản trị còn lại bầu một người trong số họ làm chӫ tọa cuộc họp 
theo nguyên tắc đa số; trường hợp không bầu được người làm chӫ 
tọa thì Trường Ban kiểm soát điều hành để Đại hội đӗng cә đông 
bầu chӫ tọa cuộc họp và người có số phiếu bầu cao nhất làm chӫ 
tọa cuộc họp; 

59/2020/QH14 

 

8. SӱaăđәiăđiӇmăb,ăkhoҧnă3ăvà khoҧnă5ăĐiӅuă27.ă“ThôngăquaănghӏăquyӃtăcӫaăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđông” Sửa đәi theo Điều 
148. "Điều kiện để 
nghị quyết Đại hội 
đӗng cә đông được 
thông qua" cӫa 
Luật Doanh nghiệp 
số 59/2020/QH14 
và Luật Chӭng 
khoán số 
54/2019/QH14 

3. Nghị quyết cӫa Đại hội đӗng cә đông được thông qua tại cuộc họp 
khi có đӫ các điều kiện sau đây: 
b) Các nghị quyết khác được thông qua khi được số cә đông đại diện 
cho ít nhất 51% tәng số phiếu biểu quyết cӫa tất cả cә đông dự họp 
tán thành, trừ trường hợp quy định tại điểm a và điểm c khoản này; 

5. Trường hợp thông qua nghị quyết dưới hình thӭc lấy Ủ kiến bằng 
văn bản thì Nghị quyết cӫa Đại hội đӗng cә đông được thông qua nếu 
được số cә đông đại diện ít nhất 65% tәng số phiếu biểu quyết chấp 
thuận; 

3. Nghị quyết cӫa Đại hội đӗng cә đông được thông qua tại cuộc 
họp khi có đӫ các điều kiện sau đây: 
b) Các nghị quyết khác được thông qua khi được số cә đông đại 
diện trên 50% tәng số phiếu biểu quyết cӫa tất cả cә đông dự họp 
tán thành, trừ trường hợp quy định tại điểm a và điểm c khoản này; 

5. Trường hợp thông qua nghị quyết dưới hình thӭc lấy Ủ kiến bằng 
văn bản thì Nghị quyết cӫa Đại hội đӗng cә đông được thông qua 
nếu được số cә đông đại diện trên 50% tәng số phiếu biểu quyết 
chấp thuận; 

9. Sӱaăđәi khoҧnă4ăĐiӅu 31. "Hӝiăđӗng quҧn tr ӏ"  

Sửa đәi theo Điều 
153. "Hội đӗng 
quản trị" cӫa Luật 
Doanh nghiệp số 
59/2020/QH14  

 

4. Khi thực hiện chӭc năng và nhiệm vө cӫa mình, Hội đӗng quản trị 
tuân thӫ đúng quy định cӫa pháp luật, Điều lệ Công ty và quyết định 
cӫa Đại hội đӗng cә đông. Trong trường hợp quyết định do Hội đӗng 
quản trị thông qua trái với quy định cӫa pháp luật hoặc Điều lệ Công 
ty gây thiệt hại cho Công ty thì các thành viên chấp thuận thông qua 
quyết định đó phải cùng liên đới chịu trách nhiệm cá nhân về quyết 
định đó và phải đền bù thiệt hại cho Công ty; thành viên phản đối 
thông qua quyết định nói trên được miễn trừ trách nhiệm. Trong 
trường hợp này, cә đông sở hữu cә phần cӫa Công ty liên tөc trong 
thời hạn ít nhất một năm có quyền yêu cầu Hội đӗng quản trị đình chỉ 
thực hiện quyết định nói trên. 

4. Trường hợp nghị quyết, quyết định do Hội đӗng quản trị thông 
qua trái với quy định cӫa pháp luật, nghị quyết Đại hội đӗng cә 
đông, Điều lệ Công ty gây thiệt hại cho Công ty thì các thành viên 
tán thành thông qua nghị quyết, quyết định đó phải cùng liên đới 
chịu trách nhiệm cá nhân về nghị quyết, quyết định đó và phải đền 
bù thiệt hại cho Công ty; thành viên phản đối thông qua nghị 
quyết, quyết định nói trên được miễn trừ trách nhiệm. Trường hợp 
này, cә đông cӫa Công ty có quyền yêu cầu Tòa án đình chỉ thực 
hiện hoặc hӫy bỏ nghị quyết, quyết định nói trên. 
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10. SӱaăđәiăĐiӅuă32.ă"NhiӋmăkỳăvà sӕălѭӧngăthành viên hӝiăđӗngăquҧnătrӏ"  Sửa đәi theo Điều 
Điều 154. "Nhiệm 
kỳ và số lượng 
thành viên Hội 
đӗng quản trị" cӫa 
Luật Doanh nghiệp 
số 59/2020/QH14 
và Điều 276. 
"Thành phần Hội 
đӗng quản trị" cӫa 
Nghị định số 
155/2020/NĐ-CP 
hướng dẫn thi hành 
Luật Chӭng khoán 
số 54/2019/QH14 

1. Hội đӗng quản trị có từ ba đến mười một thành viên. Ít nhất hai 
phần ba số thành viên Hội đӗng quản trị phải thường trú ở Việt Nam. 
Nhiệm kỳ cӫa Hội đӗng quản trị là 5 năm. Nhiệm kỳ cӫa thành viên 
Hội đӗng quản trị không quá 5 năm; thành viên Hội đӗng quản trị có 
thể được bầu lại với số nhiệm kỳ không hạn chế. 
2. Hội đӗng quản trị cӫa nhiệm kỳ vừa kết thúc tiếp tөc hoạt động cho 
đến khi Hội đӗng quản trị mới được bầu và tiếp quản công việc. 
3. Trường hợp có thành viên được bầu bә sung hoặc thay thế thành 
viên bị miễn nhiệm, bãi nhiệm trong thời hạn nhiệm kỳ thì nhiệm kỳ 
cӫa thành viên đó là thời hạn còn lại cӫa nhiệm kỳ Hội đӗng quản trị. 
4. Thành viên Hội đӗng quản trị không nhất thiết phải là cә đông cӫa 
Công ty. 

1. Hội đӗng quản trị có từ ba đến mười một thành viên.  

2. Nhiệm kỳ cӫa thành viên Hội đӗng quản trị không quá 05 năm 
và có thể được bầu lại với số nhiệm kỳ không hạn chế.  
3. Trường hợp tất cả thành viên Hội đӗng quản trị cùng kết thúc 
nhiệm kỳ thì các thành viên đó tiếp tөc là thành viên Hội đӗng 
quản trị cho đến khi có thành viên mới được bầu thay thế và tiếp 
quản công việc. 
4. Cơ cấu Hội đӗng quản trị Công ty phải đảm bảo tối thiểu một 
phần ba (1/3) tәng số thành viên Hội đӗng quản trị là thành viên 
không điều hành. 

 

11. Sӱaăđәiăkhoҧnă3ăĐiӅuă33.ă"Tiêu chuẩnăvƠăđiӅuăkiӋnălàm thành viên hӝiăđӗngăquҧnătrӏ"  Sửa đәi theo Điều 
275. "Tư cách 
thành viên HĐQT" 
cӫa Nghị định số 
155/2020/NĐ-CP 
hướng dẫn thi hành 
Luật Chӭng khoán 
số 54/2019/QH14 

3. Thành viên Hội đӗng quản trị Công ty có thể đӗng thời là thành 
viên Hội đӗng quản trị cӫa công ty khác. 

3. Thành viên Hội đӗng quản trị cӫa một Công ty chỉ được đӗng 
thời là thành viên Hội đӗng quản trị tại tối đa 05 công ty khác. 

12. Sӱaăđәiăkhoҧnă1ăĐiӅuă34.ă"ChӫătӏchăHӝiăđӗngăquҧnătrӏ" Sửa đәi theo Điều 
156. "Chӫ tịch Hội 
đӗng quản trị" cӫa 
Luật Doanh nghiệp 
số 59/2020/QH14 

1. Hội đӗng quản trị bầu Chӫ tịch Hội đӗng quản trị là người trong số 
các thành viên Hội đӗng quản trị. Chӫ tịch Hội đӗng quản trị có thể 
kiêm Giám đốc Công ty.  

1. Chӫ tịch Hội đӗng quản trị do Hội đӗng quản trị bầu, miễn 
nhiệm trong số các thành viên Hội đӗng quản trị. Chӫ tịch Hội 
đӗng quản trị không được kiêm nhiệm chӭc danh Giám đốc 
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NӝiădungăĐiӅuălӋăhiӋnăhành ĐӅănghӏăsӱaăđәi,ăbәăsung Lý do 

 Công ty. 

 

 

và Điều 275. "Tư 
cách thành viên Hội 
đӗng quản trị" cӫa 
Nghị định số 
155/2020/NĐ-CP 

13. Sӱaăđәi khoҧn 1, bә sung khoҧnă3ăĐiӅu 60. "QuyӅn khӣi kiӋnăđӕi vӟi thành viên Hӝiăđӗng quҧn tr ӏ,ăGiámăđӕc "  

Sửa đәi theo Điều 
166. "Quyền khởi 
kiện đối với thành 

viên Hội đӗng quản 
trị, Giám đốc, Tәng 
giám đốc" cӫa Luật 
Doanh nghiệp số 

59/2020/QH14 Và 
Luật Chӭng khoán 
số 54/2019/QH14 

1. Cә đông, nhóm cә đông sở hữu ít nhất 1% số cә phần phә thông 
liên tөc trong thời hạn 06 tháng có quyền tự mình hoặc nhân danh 
Công ty khởi kiện trách nhiệm dân sự đối với thành viên Hội đӗng 
quản trị, Giám đốc hoặc Tәng giám đốc trong các trường hợp sau đây:  
a) Vi phạm nghĩa vө người quản lỦ Công ty theo quy định tại Điều 
160 cӫa Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13; 
b) Không thực hiện đúng các quyền và nghĩa vө được giao; không 
thực hiện, thực hiện không đầy đӫ, không kịp thời nghị quyết cӫa Hội 
đӗng quản trị;  
c) Thực hiện các quyền và nghĩa vө được giao trái với quy định cӫa 
pháp luật, Điều lệ Công ty hoặc nghị quyết cӫa Đại hội đӗng cә đông;  
d) Sử dөng thông tin, bí quyết, cơ hội kinh doanh cӫa Công ty để tư 
lợi riêng hoặc phөc vө cho lợi ích cӫa tә chӭc, cá nhân khác;  
đ) Sử dөng địa vị, chӭc vө và sử dөng tài sản cӫa Công ty để tư lợi 
riêng hoặc phөc vө lợi ích cӫa tә chӭc, cá nhân khác;  
e) Các trường hợp khác theo quy định cӫa pháp luật. 

1. Cә đông, nhóm cә đông sở hữu ít nhất 01% tәng số cә phần phә 
thông có quyền tự mình hoặc nhân danh Công ty khởi kiện trách 
nhiệm cá nhân, trách nhiệm liên đới đối với các thành viên Hội 
đӗng quản trị, Giám đốc để yêu cầu hoàn trả lợi ích hoặc bӗi 
thường thiệt hại cho Công ty hoặc người khác trong trường hợp sau 
đây: 

a) Vi phạm trách nhiệm cӫa người quản lỦ Công ty theo quy định 
cӫa Luật Doanh nghiệp hiện hành; 

b) Không thực hiện, thực hiện không đầy đӫ, thực hiện không kịp 
thời hoặc thực hiện trái với quy định cӫa pháp luật hoặc Điều lệ 
Công ty, nghị quyết, quyết định cӫa Hội đӗng quản trị đối với 
quyền và nghĩa vө được giao; 
c) Lạm dөng địa vị, chӭc vө và sử dөng thông tin, bí quyết, cơ hội 
kinh doanh, tài sản khác cӫa Công ty để tư lợi hoặc phөc vө lợi ích 
cӫa tә chӭc, cá nhân khác; 
d) Trường hợp khác theo quy định cӫa pháp luật. 
3. Cә đông, nhóm cә đông theo quy định tại Điều này có quyền 
xem xét, tra cӭu, trích lөc thông tin cần thiết theo quyết định cӫa 
Tòa án, Trọng tài trước hoặc trong quá trình khởi kiện. 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 

TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

 
CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 

Đӝcălұpă- Tӵădoă- Hҥnhăphúc 
Số: 30/TTr-HĐQT Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021 

 

TӠăTRÌNH 
V/v Sӱaăđәi,ăbәăsungăQuyăchӃănӝiăbӝăvӅăquҧnătrӏăcôngăty 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 
Căn cӭ Luật Chӭng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019; 

Căn cӭ Điều lệ cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn đã được Đại hội đӗng cә 
đông thông qua; 

Căn cӭ Quy chế nội bộ về quản trị công ty cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn 
đã được Đại hội đӗng cә đông thông qua. 

Hội đӗng quản trị kính trình Đại hội đӗng cә đông về việc sửa đәi, bә sung Quy chế 
nội bộ về quản trị công ty như sau:  

- Trên cơ sở rà soát Quy chế nội bộ về quản trị công ty, Hội đӗng quản trị nhận thấy 
một số điều khoản tại Quy chế nội bộ về quản trị công ty hiện hành cần được xem xét sửa 
đәi, bә sung cho phù hợp với quy định pháp luật hiện hành.  

- Nội dung chi tiết các điểm sửa đәi, bә sung Quy chế nội bộ về quản trị công ty 
được trình bày tại Phө lөc đính kèm Tờ trình này. Ngoài ra, các nội dung cӫa Quy chế nội 
bộ về quản trị công ty hiện hành được chỉ dẫn là “theo quy định tại điểm, khoản, điều cӫa 
Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13/Luật Chӭng khoán số 70/2006/QH11” được sửa đәi 
chỉ dẫn là “theo quy định cӫa Luật Doanh nghiệp hiện hành/Luật Chӭng khoán hiện 
hành”.  

- Các quy định cӫa Quy chế nội bộ về quản trị công ty được sửa đәi, bә sung có hiệu 
lực áp dөng từ ngày được Đại hội đӗng cә đông thông qua. 

Hội đӗng quản trị kính trình Đại hội đӗng cә đông xem xét quyết định. 
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PHӨăLӨCăSӰAăĐӘI,ăBӘăSUNGăQUYăCHӂăNӜIăBӜăVӄăQUҦNăTRӎăCÔNG TY   
Kèm theo Tờ trình số 30 /TTr-HĐQT ngày 31  tháng  3 năm 2021 

NӝiădungăQuyăchӃănӝiăbӝăvӅăquҧnătrӏăcôngătyăhiӋnăhành ĐӅănghӏăsӱaăđәi,ăbәăsung Lý do 

1. SӱaăđәiăcácăCĕnăcӭ 
Sửa đәi theo quy 
định pháp luật hiện 
hành 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26/11/2014; 
Căn cӭ Luật Chӭng khoán số 70/2006/QH11 ngày 29/06/2006; Luật 
sửa đәi, bә sung số 62/2010/QH12 ngày 24/11/2010; 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 
Căn cӭ Luật Chӭng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019; 

2. Sӱaăđәi khoҧnă1,ăĐiӅu 3. "Thông báo vӅ viӋc chӕt danh sách cә đôngăcóăquyӅn tham dӵ hӑpăĐҥi hӝiăđӗng cә đông"ă Sửa đәi theo Điều 
141. "Danh sách cә 
đông có quyền dự 
họp Đại hội đӗng 
cә đông" cӫa Luật 
Doanh nghiệp số 
59/2020/QH14 

Công ty phải công bố thông tin về việc lập danh sách cә đông có 
quyền tham dự họp Đại hội đӗng cә đông tối thiểu 20 ngày trước ngày 
đăng kỦ cuối cùng. Danh sách cә đông có quyền dự họp Đại hội đӗng 
cә đông được lập khi có quyết định triệu tập và phải lập xong chұmă
nhҩtă30ăngƠyătrѭӟcăngày khai mҥcăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđông. 

Công ty phải công bố thông tin về việc lập danh sách cә đông có 
quyền tham dự họp Đại hội đӗng cә đông tối thiểu 20 ngày trước 
ngày đăng ký cuối cùng. Danh sách cә đông có quyền dự họp Đại 
hội đӗng cә đông được lұpă khôngă quáă 10ă ngƠyă trѭӟcă ngày gӱiă
giҩyămӡiăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđông. 

3. Sӱaăđәiăkhoҧnă1ăvà bәăsungăkhoҧnă3,ăĐiӅuă4.ă"ThôngăbáoătriӋuătұpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđông" 

Sửa đәi theo Điều 
143. "Mời họp Đại 
hội đӗng cә đông" 
cӫa Luật Doanh 
nghiệp số 
59/2020/QH14 và 
tham chiếu theo 
Mẫu Quy chế nội 
bộ về quản trị công 
ty kèm theo Thông 
tư số 116/2020/TT-
BTC cӫa Bộ Tài 
chính 

1.Thông báo họp ĐHĐCĐ được gửi cho tất cả các cә đông bằng 
phương thӭc bảo đảm, đӗng thời công bố trên trang thông tin điện tử 
cӫa Công ty, Uỷ ban chӭng khoán Nhà nước, Sở giao dịch chӭng 
khoán Hà Nội trong đó nêu rõ đường dẫn toàn bộ tài liệu họp. Người 
triệu tập họp ĐHĐCĐ phải gửi thông báo mời họp đến tất cả các cә 
đông có quyền dự họp chậm nhất 10 ngày trước khi khai mạc cuộc 
họp ĐHĐCĐ (tính từ ngày mà thông báo được gửi hoặc chuyển đi 
một cách hợp lệ, được trả cước phí). Chương trình họp ĐHĐCĐ, các 
tài liệu liên quan đến các vấn đề sẽ được biểu quyết tại Đại hội được 
gửi cho các cә đông hoặc/và đăng tải trên trang thông tin điện tử 
Công ty. Trong trường hợp tài liệu không được gửi kèm thông báo 
họp ĐHĐCĐ, thông báo mời họp phải nêu rõ đường dẫn đến toàn bộ 
tài liệu họp để các cә đông có thể tiếp cận, bao gӗm: … 

 

1.Thông báo họp ĐHĐCĐ được gửi cho tất cả các cә đông bằng 
phương thӭc bảo đảm, đӗng thời công bố trên trang thông tin điện 
tử cӫa Công ty, Uỷ ban chӭng khoán Nhà nước, Sở giao dịch 
chӭng khoán Hà Nội trong đó nêu rõ đường dẫn toàn bộ tài liệu 
họp. Người triệu tập họp ĐHĐCĐ phải gửi thông báo mời họp đến 
tất cả các cә đông có quyền dự họp chậm nhất 21 ngày trước khi 
khai mạc cuộc họp ĐHĐCĐ (tính từ ngày mà thông báo được gửi 
hoặc chuyển đi một cách hợp lệ, được trả cước phí). Chương trình 
họp ĐHĐCĐ, các tài liệu liên quan đến các vấn đề sẽ được biểu 
quyết tại Đại hội được gửi cho các cә đông hoặc/và đăng tải trên 
trang thông tin điện tử Công ty. Trong trường hợp tài liệu không 
được gửi kèm thông báo họp ĐHĐCĐ, thông báo mời họp phải 
nêu rõ đường dẫn đến toàn bộ tài liệu họp để các cә đông có thể 
tiếp cận, bao gӗm: … 

3. Thẩm quyền triệu tập họp Đại hội đӗng cә đông: Quy định chi 
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NӝiădungăQuyăchӃănӝiăbӝăvӅăquҧnătrӏăcôngătyăhiӋnăhành ĐӅănghӏăsӱaăđәi,ăbәăsung Lý do 

 tiết tại Điều 20. “Thẩm quyền triệu tập họp Đại hội đӗng cә đông” 
cӫa Điều lệ Công ty. 

4. Sӱaăđәi,ăbәăsungăĐiӅuă5.ă"CáchăthӭcăđĕngăkỦăthamădӵăĐHĐCĐ"ăthƠnhăĐiӅuă5.ă"CáchăthӭcăđĕngăkỦăthamădӵ,ăđiӅuăkiӋnătiӃnă
hành hӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđôngăvƠăđiӅuăkiӋnăđӇănghӏăquyӃtăđѭӧcăthôngăqua" 

Sửa đәi theo Điều 
145. Điều kiện tiến 
hành họp Đại hội 
đӗng cә đông cӫa 
Luật Doanh nghiệp 
số 59/2020/QH14 
và tham chiếu theo 
Mẫu Quy chế nội 
bộ về quản trị công 
ty kèm theo Thông 
tư số 116/2020/TT-
BTC cӫa Bộ Tài 
chính 

ĐiӅuă5.ăCáchăthӭcăđĕngăkỦăthamădӵăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđông 

Trước khi khai mạc cuộc họp, phải tiến hành thӫ tөc đăng kỦ cә đông 
dự họp Đại hội đӗng cә đông và phải thực hiện việc đăng kỦ cho đến 
khi các cә đông có quyền dự họp có mặt đăng kỦ hết. 

ĐiӅuă 5.ăCáchă thӭcăđĕngăkỦă thamădӵ,ă điӅuăkiӋnă tiӃnăhành hӑpă
và nghӏăquyӃtăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđôngăđѭӧcăthôngăqua 

1. Cách thӭc đăng kỦ tham dự họp: Trước khi khai mạc cuộc họp, 
phải tiến hành thӫ tөc đăng kỦ cә đông dự họp Đại hội đӗng cә 
đông và phải thực hiện việc đăng kỦ cho đến khi các cә đông có 
quyền dự họp có mặt đăng kỦ hết. 
2. Điều kiện tiến hành họp: Quy định chi tiết tại Điều 25. “Điều 
kiện tiến hành họp đại hội đӗng cә đông” cӫa Điều lệ Công ty. 
3. Nghị quyết Đại hội đӗng cә đông được thông qua: Quy định chi 
tiết tại Điều 27. “Thông qua nghị quyết Đại hội đӗng cә đông” cӫa 
Điều lệ Công ty.  

5. SӱaăđәiăđiӇmăa,ăkhoҧnă1,ăĐiӅuă13.ă"Ӭngăcӱ,ăđӅăcӱăvà cách thӭcăbҫuăthành viên Hӝiăđӗngăquҧnătrӏ" Sửa đәi theo Điều 
115. "Quyền cӫa cә 
đông phә thông"  
cӫa Luật Doanh 
nghiệp số 
59/2020/QH14 

a) Cә đông hoặc nhóm cә đông sở hữu từ 10% tәng số cә phần phә 
thông trong thời hạn liên tөc ít nhất 06 (sáu) tháng gần nhất có quyền 
đề cử người vào Hội đӗng quản trị. 

a) Cә đông hoặc nhóm cә đông sở hữu từ 10% tәng số cә phần 
phә thông trở lên có quyền đề cử người vào Hội đӗng quản trị. 

6. SӱaăđәiăĐiӅu 41. "Trách nhiӋm trung thӵcăvƠătránhăcácăxungăđӝt vӅ quyӅn lӧi"  Sửa đәi theo Điều 
41. “Nội dung quản 
trị công ty áp dөng 
đối với công ty đại 
chúng” cӫa Luật 
Chӭng khoán số 
54/2019/QH14 

Thực hiện theo quy định tại Điều 24, 25, 26 và 27 Nghị định số 
71/2017/NĐ-CP ngày 06/06/2017. 

Thực hiện theo quy định cӫa Luật Chӭng khoán hiện hành. 
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CÔNG TY CӘ PHҪN 

TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

 
CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 

Đӝcălұpă- Tӵădoă- Hҥnhăphúc 

Số: 31/TTr-HĐQT Bình Định, ngày 31 tháng 3 năm 2021 

TӠăTRÌNH 
V/v thông qua Quy chӃăhoҥtăđӝngăcӫaăHӝiăđӗngăquҧnătrӏ 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 
Căn cӭ Luật Chӭng khoán số 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019; 
Căn cӭ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 cӫa Chính phӫ quy định 

chi tiết thi hành một số điều cӫa Luật Chӭng khoán; 
Căn cӭ Thông tư số 116/2020/TT-BTC ngày 31/12/2020 cӫa Bộ Tài chính hướng dẫn 

một số điều về quản trị công ty áp dөng đối với công ty đại chúng;  
Căn cӭ Điều lệ cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn đã được Đại hội đӗng cә 

đông thông qua; 
Căn cӭ Quy chế nội bộ về quản trị công ty cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn đã 

được Đại hội đӗng cә đông thông qua. 
Hội đӗng quản trị kính trình Đại hội đӗng cә đông thông qua Quy chế hoạt động cӫa 

Hội đӗng quản trị theo quy định về quản trị công ty áp dөng cho Công ty đại chúng. 
Chi tiết nội dung Quy chế hoạt động cӫa Hội đӗng quản trị dự thảo đính kèm. 

Hội đӗng quản trị kính trình Đại hội đӗng cә đông xem xét quyết định. 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 
TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 
Đӝcălұpă– Tӵădoă– Hҥnhăphúc 

Số:       /QC-HĐQT Bình Định, ngàytháng 04 năm 2021

QUY CHӂ HOҤTăĐӜNG CӪA HӜIăĐӖNG QUҦN TRӎ 
Căn cӭ Luật Chӭng khoán hiện hành; Luật Doanh nghiệp hiện hành; 

Căn cӭ Điều lệ Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn; 
Căn cӭ Nghị quyết Đại hội đӗng cә đông ngày 27 tháng 4 năm 2021. 
Hội đӗng quản trị Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn ban hành Quy chế hoạt động 

cӫa Hội đӗng quản trị bao gӗm các nội dung sau: 

CHѬѪNGăI:ăQUYăĐӎNH CHUNG 

ĐiӅu 1. PhҥmăviăđiӅu chӍnhăvƠăđӕiătѭӧng áp dөng 

1. Phạm vi điều chỉnh: Quy chế hoạt động cӫa Hội đӗng quản trị quy định cơ cấu tә 
chӭc nhân sự, nguyên tắc hoạt động, quyền hạn, nghĩa vө cӫa Hội đӗng quản trị (HĐQT) và 
các thành viên HĐQT nhằm hoạt động theo quy định tại Luật Doanh nghiệp, Điều lệ công ty 
và các quy định khác cӫa pháp luật có liên quan. 

2. Đối tượng áp dөng: Quy chế này được áp dөng cho HĐQT, các thành viên HĐQT. 
ĐiӅu 2. Nguyên tắc hoҥtăđӝng cӫaăHĐQT 

1. HĐQT làm việc theo nguyên tắc tập thể. Các thành viên cӫa HĐQT chịu trách 
nhiệm cá nhân về phần việc cӫa mình và cùng chịu trách nhiệm trước Đại hội đӗng cә đông, 
trước pháp luật về các nghị quyết, quyết định cӫa HĐQT đối với sự phát triến cӫa Công ty. 

2. HĐQT giao trách nhiệm cho Giám đốc tә chӭc điều hành thực hiện các nghị quyết, 
quyết định cӫa HĐQT. 

CHѬѪNGăII:ăTHĨNHăVIểNăHӜIăĐӖNG QUҦN TRӎ 
ĐiӅu 3. QuyӅn và nghƿaăvө cӫaăthƠnhăviênăHĐQT 

1. Thành viên HĐQT có đầy đӫ các quyền theo quy định cӫa Luật Chӭng khoán, pháp 
luật liên quan và Điều lệ công ty, trong đó có quyền được cung cấp các thông tin, tài liệu về 
tình hình tài chính, hoạt động kinh doanh cӫa Công ty và cӫa các đơn vị trong Công ty. 

2. Thành viên HĐQT có nghĩa vө theo quy định tại Điều lệ công ty và các nghĩa vө 
sau: 

a) Thực hiện các nhiệm vө cӫa mình một cách trung thực, cẩn trọng vì lợi ích cao nhất 
cӫa cә đông và cӫa Công ty; 

b) Tham dự đầy đӫ các cuộc họp cӫa HĐQT và có ý kiến về các vấn đề được đưa ra 
thảo luận; 

c) Báo cáo kịp thời, đầy đӫ với HĐQT các khoản thù lao nhận được từ các công ty 
con, công ty liên kết và các tә chӭc khác; 

d) Báo cáo HĐQT tại cuộc họp gần nhất các giao dịch giữa Công ty với thành viên 
HĐQT và những người có liên quan cӫa thành viên đó; giao dịch giữa Công ty với công ty 
trong đó thành viên HĐQT là thành viên sáng lập hoặc là người quản lý doanh nghiệp trong 
thời gian 03 năm gần nhất trước thời điểm giao dịch; 

đ) Thực hiện công bố thông tin khi thực hiện giao dịch cә phiếu cӫa Công ty theo quy 
định cӫa pháp luật. 

ĐiӅu 4. QuyӅnăđѭӧc cung cҩp thông tin cӫaăthƠnhăviênăHĐQT:ăTheo quy định tại 

DӴăTHҦO 
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Điều 37. “Quyền được cung cấp thông tin cӫa thành viên HĐQT” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 5. NhiӋm kỳ và sӕ lѭӧngă thƠnhă viênă HĐQT:ă Theo quy định tại Điều 32. 
“Nhiệm kỳ và số lượng thành viên Hội đӗng quản trị” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 6. Tiêu chuẩnă vƠă điӅu kiӋnă thƠnhă viênăHĐQT: Theo quy định tại Điều 33. 
“Tiêu chuẩn và điều kiện thành viên Hội đӗng quản trị” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 7. Chӫ tӏchăHĐQT: Theo quy định tại Điều 34. “Chӫ tịch Hội đӗng quản trị” 
cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 8. MiӉn nhiӋm, bãi nhiӋm, thay thӃ và bә sungăthƠnhăviênăHĐQT: Theo quy 
định tại Điều 38. “Miễn nhiệm, bãi nhiệm và bә sung thành viên Hội đӗng quản trị” cӫa 
Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 9. Cách thӭc bҫu, miӉn nhiӋm, bãi nhiӋmăthƠnhăviênăHĐQT 

Theo quy định tại Điều 13.“Ӭng cử, đề cử và cách thӭc bầu thành viên Hội đӗng quản 
trị” cӫa Quy chế nội bộ về quản trị công ty. 

ĐiӅu 10. Thông báo vӅ bҫu, miӉn nhiӋm, bãi nhiӋmăthƠnhăviênăHĐQT 

1. Trường hợp đã xác định được ӭng cử viên HĐQT, Công ty phải công bố thông tin 
liên quan đến các ӭng cử viên tối thiểu 10 ngày trước ngày khai mạc họp Đại hội đӗng cә 
đông trên trang thông tin điện tử cӫa Công ty để cә đông có thể tìm hiểu về các ӭng cử viên 
này trước khi bỏ phiếu, ӭng cử viên HĐQT phải có cam kết bằng văn bản về tính trung thực, 
chính xác cӫa các thông tin cá nhân được công bố và phải cam kết thực hiện nhiệm vө một 
cách trung thực, cẩn trọng và vì lợi ích cao nhất cӫa Công ty nếu được bầu làm thành viên 
HĐQT. Thông tin liên quan đến ӭng cử viên HĐQT được công bố bao gӗm: 

a) Họ tên, ngày, tháng, năm sinh; 
b) Trình độ chuyên môn;Quá trình công tác; 

c) Các chӭc danh quản lý khác (bao gӗm cả chӭc danh HĐQT cӫa công ty khác); 

d) Lợi ích có liên quan tới Công ty và các bên có liên quan cӫa Công ty; 

e) Công ty đại chúng phải có trách nhiệm công bố thông tin về các công ty mà ӭng cử 
viên đang nắm giữ chӭc vө thành viên HĐQT, các chӭc danh quản lý khác và các lợi ích có 
liên quan tới công ty cӫa ӭng cử viên HĐQT (nếu có). 

2. Việc thông báo về kết quả bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm thành viên HĐQT thực hiện 
theo các quy định hướng dẫn về công bố thông tin. 

CHѬѪNGăIII: H ӜIăĐӖNG QUҦN TRӎ 
ĐiӅu 11. QuyӅn và nghƿaăvө cӫaăHĐQT: Theo quy định tại Điều 31. “Hội đӗng quản 

trị” cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 12. NhiӋm vө và quyӅn hҥn cӫaăHĐQTă trongă viӋc phê duyӋt, ký kӃt hӧp 
đӗng giao dӏch: Theo quy định tại khoản 1 và 2, Điều 43. “Hợp đӗng, giao dịch phải được 
đại hội đӗng cә đông hoặc hội đӗng quản trị chấp thuận”cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 13. Trách nhiӋm cӫaăHĐQTătrongăviӋc tri Ӌu tұp hӑpăĐҥi hӝiăđӗng cә đôngă
bҩtăthѭӡng: Theo quy định tại khoản 3, 4, 7 và 8, Điều 20. “Thẩm quyền triệu tập Đại hội 
đӗng cә đông”cӫa Điều lệ Công ty. 

CHѬѪNGăIV: CU ӜC HӐP HӜIăĐӖNG QUҦN TRӎ 
ĐiӅu 14. Cuӝc hӑpăHĐQT: Theo quy định tại Điều 35. “Cuộc họp Hội đӗng quản 

trị”cӫa Điều lệ Công ty. 

ĐiӅu 15. Biên bҧn hӑpăHĐQT: Theo quy định tại Điều 36. “Biên bản họp Hội đӗng 
quản trị”cӫa Điều lệ Công ty. 
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CHѬѪNGăV:ăBÁOăCÁO,ăCỌNGăKHAIăCÁCăLӦI ÍCH 

ĐiӅu 16. Trình báo cáo hằngănĕm: Theo quy định tại Điều 55. “Chế độ báo cáo” cӫa 
Điều lệ Công ty. 

ĐiӅuă17.ăThùălao,ăthѭӣng và lӧi ích khác cӫaăthƠnhăviênăHĐQT: Theo quy định tại 
Điều 40. “Thù lao, tiền lương và lợi ích khác cӫa thành viên HĐQT, giám đốc” cӫa Điều lệ 
Công ty. 

ĐiӅu 18. Công khai các lӧi ích liên quan: Theo quy định tại Điều 41. "Công khai các 
lợi ích liên quan” cӫa Điều lệ Công ty. 

CHѬѪNGăVI: M ӔI QUAN H ӊ CӪA HӜIăĐӖNG QUҦN TRӎ 
ĐiӅu 19. Mӕi quan hӋ giӳaăcácăthƠnhăviênăHĐQT 

1. Quan hệ giữa các thành viên HĐQT là quan hệ phối hợp, các thành viên HĐQT có 
trách nhiệm thông tin cho nhau về vấn đề có liên quan trong quá trình xử lý công việc được 
phân công. 

2. Trong quá trình xử lý công việc, thành viên HĐQT được phân công chịu trách 
nhiệm chính phải chӫ động phối hợp xử lý, nếu có vấn đề liên quan đến lĩnh vực do thành 
viên HĐQT khác phө trách. Trong trường hợp giữa các thành viên HĐQT còn có ý kiến 
khác nhau thì thành viên chịu trách nhiệm chính báo cáo Chӫ tịch HĐQT xem xét quyết 
định theo thẩm quyền hoặc tә chӭc họp hoặc lấy ý kiến cӫa các thành viên HĐQT theo quy 
định cӫa pháp luật, Điều lệ công ty và Quy chế này. 

3. Trong trường hợp có sự phân công lại giữa các thành viên HĐQT thì các thành viên 
HĐQT phải bàn giao công việc, hӗ sơ, tài liệu liên quan. Việc bàn giao này phải được lập 
thành văn bản và báo cáo Chӫ tịch HĐQT về việc bàn giao đó. 

Điều 20. Mối quan hệ với ban điều hành: Với vai trò quản trị, HĐQT ban hành các 
nghị quyết để Giám đốc và bộ máy điều hành thực hiện. Đӗng thời, HĐQT kiểm tra, giám 
sát thực hiện các nghị quyết. 

ĐiӅu 21. Mӕi quan hӋ vӟi Ban KiӇm soát  

1. Mối quan hệ giữa HĐQT và Ban Kiểm soát là quan hệ phối hợp. Quan hệ làm việc 
giữa HĐQT với Ban Kiểm soát theo nguyên tắc bình đẳng và độc lập, đӗng thời phối hợp 
chặt chẽ, hỗ trợ lẫn nhau trong quá trình thực thi nhiệm vө. 

2. Khi tiếp nhận các biên bản kiểm tra hoặc báo cáo tәng hợp cӫa Ban Kiểm soát, 
HĐQT có trách nhiệm nghiên cӭu và chỉ đạo các bộ phận có liên quan xây dựng kế hoạch 
và thực hiện chấn chỉnh kịp thời. 

CHѬѪNGăVII:ăĐIӄU KHOҦN THI HÀNH 

ĐiӅu 22. HiӋu lӵc thi hành: Quy chế hoạt động cӫa Hội đӗng quản trị Công ty Cә 
phần Tân cảng Quy Nhơn bao gӗm 7 chương, 22 điều và có hiệu lực thi hành kể từ ngày 27 
tháng 04 năm 2021. 

TM. H ӜIăĐӖNG QUҦN TRӎ 
CHӪ TӎCH 
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ĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNG 
CÔNG TY CӘăPHҪNăTỂNăCҦNGăQUYăNHѪN 

 PHIӂUăBIӆUăQUYӂT  
 (Tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021) 

Họ và tên cә đông/người được ӫy quyền :  
Mã cә đông/người được ӫy quyền :  
Số phiếu biểu quyết :            phiếu 

CÁC NӜIăDUNGăBIӆUăQUYӂTă: 
  - Cә đông tán thành tất cả các nội dung biểu quyết thì đánh dấu “X” vào ô này   

  - Cә đông chọn một trong ba phương án biểu quyết: "Tán thành", "Không tán thành" hoặc 
"Không có ý kiến" thì đánh dấu chéo (X) vào một trong ba ô dòng dưới cӫa từng nội dung. 
1. Báo cáo hoạt động cӫa Hội đӗng quản trị năm 2020 và kế hoạch năm 2021 
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

2. Báo cáo hoạt động cӫa Ban kiểm soát năm 2020 và kế hoạch năm 2021 
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

3. Quy chế làm việc cӫa Ban kiểm soát theo Tờ trình số 25/TTr-BKS 
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

4. Lựa chọn công ty kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2021 theo Tờ trình số 26/TTr-BKS 
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

5. Báo cáo cӫa Ban giám đốc về kết quả kinh doanh năm 2020 và kế hoạch năm 2021 
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

6. Báo cáo tài chính năm 2020 đã được kiểm toán  
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

7. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2020 theo Tờ trình số 28/TTr-HĐQT  
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

8. Thù lao HĐQT và BKS năm 2021 theo Tờ trình số 28/TTr-HĐQT 
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

9. Sửa đәi, bә sung Điều lệ Công ty theo Tờ trình số  29/TTr-HĐQT  
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

10. Sửa đәi, bә sung Quy chế nội bộ về quản trị công ty theo Tờ trình số 30/TTr-HĐQT 
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

11. Quy chế hoạt động cӫa Hội đӗng quản trị theo Tờ trình số 31/TTr-HĐQT 
  Tán thành  Không tán thành  Không có ý kiến 

 
 
 

Bình Định, ngày 27 tháng 4 năm 2021 
CӘăĐỌNG/ĐҤIăDIӊNăCӘăĐỌNG 

(ký tên, ghi rõ họ tên) 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 
TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 
Đӝcălұpă- Tӵădoă- Hҥnhăphúc 

BIểNăBҦNăCUӜCăHӐP 
ĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNGăTHѬӠNGăNIểNăNĔM 2021 

CÔNG TY CӘăPHҪNăTỂNăCҦNGăQUYăNHѪN 
1. Tên công ty: Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn 
2. Địa chỉ: 03 Nguyễn Dữ, P. Hải Cảng, TP. Quy Nhơn, tỉnh Bình Định 

3. Giấy chӭng nhận đăng kỦ doanh nghiệp số: 4100694020 do Phòng Đăng kỦ kinh 
doanh – Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Bình Định cấp lần ba ngày 13/7/2020. 

4. Thời gian và địa điểm họp: Cuộc họp bắt đầu vào lúc 07h45 ngày 27/4/2021, tại 
Tầng 8, Khách sạn Sài Gòn Quy Nhơn, 24 Nguyễn Huệ, TP. Quy Nhơn, tỉnh Bình Định. 

PHҪNăI: KHAIăMҤCăCUӜCăHӐP 
1. BáoăcáoăkӃtăquҧăkiӇmătraătѭăcáchăcәăđông: 

Ông Trần Hữu Hiếu báo cáo Đại hội về kết quả kiểm tra tư cách cә đông dự họp. Tại 
thời điểm 08h00 ngày 27/4/2021 có …Cә đông và đại diện được ӫy quyền dự họp, đại 
diện ….. cә phần, chiếm…..% tәng số cә phần có quyền biểu quyết cӫa Công ty. 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020 và Điều lệ tә chӭc và 
hoạt động cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn, cuộc họp Đại hội đӗng cә đông 
thường niên năm 2021 cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn (sau đây gọi tắt là Đại 
hội) đӫ điều kiện tiến hành. 

2. TuyênăbӕălỦădoăcuӝcăhӑpăvƠăphátăbiӇuăkhaiămҥc: 
Ban tә chӭc tuyên bố lỦ do cuộc họp Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 2021. 

Giới thiệu thành phần tham dự họp: Cә đông sở hữu cә phần cӫa Công ty Cә phần 
Tân cảng Quy Nhơn theo quy định cӫa pháp luật, Hội đӗng quản trị, Ban kiểm soát và 
Ban giám đốc Công ty. 

Ông Nguyễn Hữu Phúc – Chӫ tịch Hội đӗng quản trị Công ty phát biểu khai mạc 
cuộc họp. 

3. ThôngăquaăchѭѫngătrìnhăvƠăQuyăchӃălƠmăviӋcătҥiăcuӝcăhӑp: 
Ông Phạm Văn Thành – Thành viên HĐQT/Giám đốc Công ty, trình Đại hội Chương 

trình và Quy chế làm việc tại cuộc họp. 
Chương trình và Quy chế làm việc đã được Đại hội thông qua bằng hình thӭc giơ 

Thẻ biểu quyết với tỷ lệ …..% tәng số cә phần có quyền biểu quyết tại cuộc họp. 

4. ThôngăquaădanhăsáchăĐoƠnăchӫătӏch, ThѭăkỦăvƠăBanăkiӇmăphiӃu: 
Ông Phạm Văn Thành – Thành viên HĐQT/Giám đốc Công ty thay mặt Hội đӗng 

quản trị trình Đại hội Tờ trình số 22/TTr-HĐQT ngày 31/3/2021về danh sách Đoàn chӫ 
tịch, Thư kỦ và Ban kiểm phiếu tại cuộc họp. 

ĐoƠnăChӫătӏch: 
- Ông Nguyễn Hữu Phúc - Chӫ tịch HĐQT - Chӫ tọa 

- Ông Nguyễn Tín Dân - Thành viên HĐQT  - Thành viên 

- Ông Phạm Văn Thành - Thành viên HĐQT/Giám đốc - Thành viên 

 

DӴăTHҦO 
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ThѭăkỦăĐҥiăhӝi: 
- Ông Mai Quang Cường - Kế toán trưởng - Thư ký cuộc họp 

Ban kiӇmăphiӃu: 

- Ông Võ Văn Nhanh     - P.TP KD & ĐĐKT - Trưởng ban 

- Ông Tống Khánh Trình  - Điều độ viên - Thành viên 

- Ông Trần Duy Thắng  - Điều độ viên - Thành viên 

Danh sách Đoàn chӫ tịch, Thư kỦ và Ban kiểm phiếu đã được Đại hội thông qua 
bằng hình thӭc giơ thẻ biểu quyết với tỷ lệ ….% tәng số cә phần có quyền biểu quyết tại 
cuộc họp. 

PHҪNăII: CÁCăBÁOăCÁOăVĨăTӠăTRỊNHăTҤIăCUӜCăHӐP 

1. BáoăcáoăcӫaăHӝiăđӗngăquҧnătrӏ 
Thay mặt Hội đӗng quản trị, Ông Nguyễn Tin Dân – Thành viên HĐQT trình bày 

Báo cáo cӫa Hội đӗng quản trị số 23/BC-HĐQT ngày 31/3/2021 về kết quả hoạt động 
năm 2020 và kế hoạch năm 2021. 

2. BáoăcáoăvƠăcácăTӡătrìnhăcӫaăBanăkiӇmăsoát 
Thay mặt Ban kiểm soát, Ông Nguyễn Kim Toàn – Trưởng Ban kiểm soát trình bày: 

- Báo cáo cӫa Ban kiểm soát số 24/BC-BKS ngày 31/3/2021về kết quả hoạt động 
năm 2020 và kế hoạch năm 2021; 

- Tờ trình số 25/TTr-BKS về việc thông qua Quy chế làm việc cӫa Ban kiểm soát; 
- Tờ trình số 26/TTr-BKS về việc lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 

2021; 

3. BáoăcáoăcӫaăBanăgiámăđӕc 
Ông Phạm Văn Thành – Thành viên HĐQT/Giám đốc Công ty trình bày Báo cáo cӫa 

Ban giám đốc số 27/BC-QSP ngày 31/3/2021 về kết quả kinh doanh năm 2020 và kế 
hoạch năm 2021. 

4. BáoăcáoătƠiăchínhănĕmă2020. 
Ông Phạm Văn Thành – TV HĐQT/Giám đốc Công ty trình bày Báo cáo tài chính 

năm 2020 đã được Công ty TNHH Kiểm toán – Tư vấn Đất Việt kiểm toán.  
5. Các Tӡătrình cӫaăHĐQTătҥiăcuӝcăhӑp: 

Ông Phạm Văn Thành thay mặt HĐQT trình bày các Tờ trình cӫa HĐQT: 
- Tờ trình số 28/TTr-HĐQT ngày 31/3/2021 về việc phê duyệt phương án phân phối 

lợi nhuận năm 2020 và thù lao Hội đӗng quản trị, Ban kiểm soát năm 2021; 
- Tờ trình số 29/TTr-HĐQT ngày 31/3/2021 về việc sửa đәi, bә sung Điều lệ Công 

ty; 

- Tờ trình số 30/TTr-HĐQT ngày 31/3/2021 về việc sửa đәi, bә sung Quy chế nội bộ 
về quản trị công ty; 

- Tờ trình số 31/TTr-HĐQT ngày 31/03/2021 về việc thông qua Quy chế hoạt động 
cӫa Hội đӗng quản trị. 

PHҪNăIII: ĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNGăTHҦOăLUҰN 

PHҪNăIV: BIӆUăQUYӂTăCÁCăNӜIăDUNGăCӪAăĐҤIăHӜI 

Ban kiểm phiếu hướng dẫn cә đông thӫ tөc biểu quyết các nội dung. 
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Ban kiểm phiếu làm việc theo Quy chế làm việc đã được Đại hội thông qua, thu 
Phiếu biểu quyết và tiến hành kiểm phiếu. Kết quả biểu quyết như sau: 

Tәng số cә phần có quyền biểu quyết tại cuộc họp trước khi biểu quyết là:….cә phần 

Tәng số Phiếu phát ra: …Phiếu 

Tәng số Phiếu thu về:  …Phiếu 

Số Phiếu thu về hợp lệ: …Phiếu 

TT  NӝiădungăbiӇuăquyӃt 
ĐӗngăỦ KhôngăđӗngăỦ KhôngăỦăkiӃn 

Cәăphҫn TỷălӋ 
(%) Cәăphҫn TỷălӋ 

(%) Cәăphҫn TỷălӋ 
(%) 

1 

Báo cáo cӫa HĐQT số 23/BC-
HĐQT ngày 31/3/2021 về kết quả 
hoạt động năm 2020 và kế hoạch 
năm 2021 

      

2 

Báo cáo cӫa Ban kiểm soát  số 
24/BC-BKS ngày 31/3/2021về kết 
quả hoạt động năm 2020 và kế 
hoạch năm 2021 

      

3 
Quy chế hoạt động cӫa Ban kiểm 
soát theo Tờ trình số 25/TTr-BKS 
ngày 31/3/2021 

      

4 
Lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo 
tài chính năm 2021 theo Tờ trình số 
26/TTr-BKS ngày 31/3/2021 

      

5 

Báo cáo cӫa Ban giám đốc  số 
27/BC-QSP ngày 31/3/2021 về kết 
quả kinh doanh năm 2020 và kế 
hoạch năm 2021 

      

6 Báo cáo tài chính năm 2020 đã 
kiểm toán       

7 
Phương án phân phối lợi nhuận 
năm 2020 theo Tờ trình số 28/TTr-
HĐQT ngày 31/3/2021 

      

8 
Thù lao cӫa HĐQT và BKS theo 
Tờ trình số 28/TTr-HĐQT ngày 
31/3/2021 

      

9 
Sửa đәi, bә sung Điều lệ Công ty 
theo Tờ trình số 29/TTr-HĐQT 
ngày 31/3/2021 

      

10 
Sửa đәi, bә sung Quy chế nội bộ về 
quản trị công ty theo Tờ trình số 
30/TTr-HĐQT ngày 31/3/2021 

      

11 
Quy chế hoạt động cӫa Hội đӗng 
quản trị theo Tờ trình số 31/TTr-
HĐQT ngày 31/3/2021 

      

Ghi chú: - Cә phần: Số Cә phần biểu quyết cho từng nội dung. 
                - Tỷ lệ: Cә phần biểu quyết/tәng số cә phần có quyền biểu quyết tại cuộc họp. 
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PHҪNăV: CÁCăTHӪăTӨCăKӂTăTHÚCăCUӜCăHӐP 

 1. Biên bản này được Thư kỦ cuộc họp ghi lại đầy đӫ và trung thực, gӗm 04 trang, 
được lập thành 02 bản có giá trị pháp lỦ như nhau. 

 Toàn văn Biên bản này và Nghị quyết Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 2021 
Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn đã được Thư kỦ cuộc họp đọc và được Đại hội 
thông qua với tỷ lệ biểu quyết đӗng Ủ là …% tәng số cә phần có quyền biểu quyết tại 
cuộc họp. 
 2. Ông Nguyễn Hữu Phúc thay mặt ban tә chӭc phát biểu cảm ơn và tuyên bố bế mạc 
cuộc họp. 

 Phiên họp Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 2021 Công ty Cә phần Tân cảng 
Quy Nhơn kết thúc lúc10h30 cùng ngày. 

 TM. ĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNG 
THѬăKụăCUӜCăHӐP CHӪăTӐAă 

 
 
 
 
 
 

MaiăQuangăCѭӡng 

 
 
 
 
 
 

NguyӉnăHӳuăPhúc 
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CÔNG TY CӘăPHҪN 
TÂN CҦNGăQUYăNHѪN 

CӜNGăHÒA XÃ H ӜIăCHӪăNGHƾAăVIӊTăNAM 
Đӝcălұpă- Tӵădoă- Hҥnhăphúc 

Số: 01/NQ-ĐHĐCĐ Bình Định, ngày 27 tháng 4 năm 2021 

NGHӎăQUYӂT 
CuӝcăhӑpăĐҥiăhӝiăđӗngăcәăđôngăthѭӡngăniênănĕmă2021 

 

ĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNGă 
CÔNG TY CӘăPHҪNăTỂNăCҦNGăQUYăNHѪN 

Căn cӭ Luật Doanh nghiệp số số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 

Căn cӭ Điều lệ cӫa Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn đã được Đại hội đӗng cә 
đông thông qua; 

Căn cӭ Biên bản họp Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 2021 cӫa Công ty Cә 
phần Tân cảng Quy Nhơn ngày 27/4/2021. 

QUYӂTăNGHӎ 
ĐiӅuă1. Thӕngănhҩtăcácăbáoăcáo,ănhѭăsau: 

1. Báo cáo cӫa Hội đӗng quản trị số 23/BC-HĐQT ngày 31/3/2021 về kết quả hoạt 
động năm 2020 và kế hoạch năm 2021; 

2. Báo cáo cӫa Ban Kiểm soát số 24/BC-BKS ngày 31/3/2021 về kết quả hoạt động 
năm 2020 và kế hoạch năm 2021; 

3. Báo cáo cӫa Ban Giám đốc số 27/BC-QSP ngày 31/3/2021 về kết quả kinh doanh 
năm 2020 và kế hoạch năm 2021. Các chỉ tiêu chính về kế hoạch kinh doanh năm 2020, 
như sau: 

- Tәng doanh thu: 41,697 tỷ đӗng 

- Tәng chi phí: 12,169 tỷ đӗng 

- Lợi nhuận sau thuế: 28,033 tỷ đӗng 

- Tỷ lệ chi trả cә tӭc bằng tiền: ≥ 16% 

4. Báo cáo tài chính năm 2020 đã được kiểm toán. 

ĐiӅuă2. Phê duyӋtăphѭѫngăánăphơnăphӕiălӧiănhuұnănĕmă2020,ănhѭăsau: 
- Trích lập quỹ đầu tư phát triển: 8.022.963.687 đӗng 

- Trích lập quỹ khen thưởng, phúc lợi: 731.742.489 đӗng 

- Chi trả cә tӭc bằng tiền với tỷ lệ 17%: 18.346.867.500 đӗng  
  (01 cổ phiếu được nhận 1.700 đồng) 

ĐiӅuă3. Phê duyӋtăthù lao Hӝiăđӗngăquҧnătrӏăvà Ban KiӇmăsoátănĕmă2021: 
- Chӫ tịch Hội đӗng quản trị: 4 triệu đӗng/tháng 

- Thành viên HĐQT: 2,6 triệu đӗng/người/tháng 

- Trưởng Ban Kiểm soát:  1,4 triệu đӗng/tháng 

- Thành viên BKS: 0,75 triệu đӗng/người/tháng 

DӴăTHҦO 
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ĐiӅuă4. Phê duyӋtăCông ty TNHH Ki Ӈmătoánă– TѭăvҩnăĐҩtăViӋt kiӇmătoánăBáoăcáoă
tƠiăchínhănĕmă2021.ă 

Trong trường hợp đàm phán hợp đӗng kiểm toán với Công ty TNHH Kiểm toán – Tư 
vấn Đất Việt không thành công thì Hội đӗng quản trị được chọn một Công ty có tên trong 
danh sách các Công ty đӫ điều kiện kiểm toán do Ӫy ban Chӭng khoán Nhà nước công bố 
để thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2021. 

ĐiӅu 5. ThӕngănhҩtăviӋcăsӱaăđәi,ăbәăsungăĐiӅuălӋăCôngătyăvà sӱaăđәi,ăbәăsungăQuyă
chӃănӝiăbӝăvӅăquҧnătrӏăcôngăty. 

- Nội dung sửa đәi, bә sung Điều lệ Công ty theo Tờ trình số 29/TTr-HĐQT ngày 
31/3/2021 cӫa Hội đӗng quản trị. 

- Nội dung sửa đәi, bә sung Quy chế nội bộ về quản trị công ty theo Tờ trình số 
30/TTr-HĐQT ngày 31/3/2021 cӫa Hội đӗng quản trị. 

ĐiӅuă 6. Thông qua Quy chӃă hoҥtă đӝngă cӫaăHӝiă đӝngă quҧnă trӏă và Quy chӃă hoҥtă
đӝngăcӫaăBanăKiӇmăsoát. 

- Nội dung Quy chế hoạt động cӫa Hội động quản trị kèm theo Tờ trình số 31/TTr-
HĐQT ngày 31/3/2021 cӫa Hội đӗng quản trị. 

- Nội dung Quy chế hoạt động cӫa Ban kiểm soát kèm theo Tờ trình số 25/TTr-BKS 
ngày 31/3/2021 cӫa Ban kiểm soát. 

ĐiӅuă7. ĐiӅuăkhoҧnăthiăhƠnh 

Nghị quyết này có hiệu lực kể từ ngày 27/4/2020, Đại hội đӗng cә đông giao Hội 
đӗng quản trị Công ty tә chӭc triển khai thực hiện. 

Nghị quyết này đã được Đại hội đӗng cә đông Công ty Cә phần Tân cảng Quy Nhơn 
thông qua toàn văn tại cuộc họp Đại hội đӗng cә đông thường niên năm 2021 ngày 
27/4/2021 với tỷ lệ biểu quyết tán thành là ….% tәng số cә phần có quyền biểu quyết tại 
cuộc họp.  

 TM. ĐҤIăHӜIăĐӖNGăCӘăĐỌNG 
Nơi nhận: CHӪăTӐA 
- Cә đông Công ty; 
- TV HĐQT, BKS;  
- Ban Điều hành Công ty; 
- Công bố thông tin; 
- Lưu TC-HC; HĐQT. 

 
 
 

 
 
 

NguyӉnăHӳuăPhúc 
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